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LEI N° 660/2020

Disp6e   sabre   as   diretrizes   para   a
elaboraeao da Lei Or€amentiria para o
exercicio    de    2021    e    di    outras
providencias.

A  PREFEITA  CONSTITUCI0NAI  DO  MUNIcipIO  DE  NATUBA,  sua
Excelencia  a  Senhora  Janete   Santos  Sousa  da  Silva,   no  uso  de  suas
atribuic6es  que  lhe  sao  conferidas  pela  Constituicao  F`ederal  e  pela  Lei
Organica do Municipio  faco  saber que,  a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.  1° -Esta Lei em cumprimento ao disposto no art.  165, paragrafo 2°, da
Constituicao Federal, e com base no art. 4° da Lei Complementar Federal n°
101,  de  2000,  estabelece  as  diretrizes  orcamentirias  do  Municipio  para  o
exercicio de 2021, e compreende:

a) as prioridades da administrapao ptiblica municipal;
b) a estrutura e organizaeao do orGamento anual;
c)  as  diretrizes  gerais,  as  orientac6es  e  os  criterios  para  a  elaboracao  e  a
execucao   da   lei   orcamentaria  anual   do   Municipio   de   Natuba   e   suas
alterac6es para o exercicio de 2021;
d) as disposic6es relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
e) as disposic6es relativas a divida pdblica e seus respectivos encargos;
f) as disposic6es sobre alterac6es na legislaGao tributaria Municipal;
g) criterios para a avaliaeao dos resultados dos programas financiados com
recursos dos oreamentos
h)   condic6es  e  exigencias  para  transferencias  de  recursos  a  entidades
pdblicas e privadas;
j) outras disposic6es gerais.

CApfTULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO P0BLICA

Art.  2°  -  As  metas  e  prioridades  da  administracao  pdblica  municipal,  as
quais  terao  precedencia  na  alocapao  de  recursos  na  lei  orcamentaria  do
exercicio   financeiro   de   2021,    embora   nao    se    constituam   limites   a
programapao das despesas, serao assim fixadas:
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I.  Poder Legislative
a) modemizacao  dos  servicos  do  Poder  Legislativo,  mediante  a racionalizacao  das
atividades administrativas e melhoria das rotinas de trabalho;
b) adocao de iniciativas que venham sensibilizar a populacao para a participacao do
processo legislativo.
11. Poder Ekecutivo
a) Ampliaeao e melhoria da infraestrutura dos equipamentos ptiblicos e
adequaeao do quadro de servidores pars a oferta de servieos essenciais
basicos Dos segmentos:
a.1.  Educacao -oferta de vagas no ensino regular fundamental, para todas
as criancas em idade escolar dentro das expectativas do Plano Nacional de
Educacao (PNE) com foco nas seguintes metas:
a.1.1   estruturantes  para  a  garantia  do  direito  a  educacao  basica  com
qualidade, e que assim promovam a garantia do acesso, a universalizaeao do
ensino   obrigat6rio,   e   a  ampliacao   das   oportunidades   educacionais.com
melhoria do ensino;
a.1.2 de reducao das desigualdades e a valorizacao da diversidade que visem
a equidade;
a.1.3  de valorizacao  dos  profissionais  da  educaeao  para  assegurar  que  as
metas anteriores sejam atingidas.
a.2.  Sadde  e  sanealnento  -  com  restaura?ao  da  rede  fisica  e  melhoria  da
qualidade  dos  servicos de  sadde de  acesso universal,  igualitario e gratuito
prestados  na rede  municipal com destaque  para os  niveis  de  atendimento
que proporcione a melhoria da qualidade de vida da populapao, reducao da
mortalidade  infantil,  mediante  consolidacao  das  ac6es  basicas  de  satide  e
saneanento;
a.3. Promoeao social a famflia, a crianea e ao adolescente e a populaeao
idosa com enfase no cumprimento das politicas estabelecidas no Estatuto do
Idoso, Estatuto da Crianea e do Adolescente devendo na lei orcamentaria, os
recursos relativos a programas sociais serem prioritariamente destinados ao
atendimento     de     habitantes     carentes     do     Municipio     com     renda
comprovadamente  inferior  a  urn  quarto  de  salario  minimo  por  pessoa  da
familia.
a.4.  Incentivo  aos  trabalhos  rurals  mediante  ampliacao  de  assistencia  ao
trabalhador com a promocao de metas e prioridades que venham contribuir
para a descoberta das vocac6es locais.
a.5. Ampliacao de oferta de emprego e renda a populacao com a promoeao de
capacitaeao,   criaeao  e  incentivo  para  as  oportunidades  de  ao  primeiro
emprego  em  parceria com  a iniciativa privada,  como  forma de  fomentar  a
economia local.
a.6.  Recuperacao e conservacao do meio ambiente visando ao atendimento
das determinae6es constantes no art. 225 da Constituicao Federal.
a.7. De desenvolvimento, em articulacao com os governos estadual e federal,
de    programas   voltados    a   implementar   politicas    de    renda   minima,
erradicacao do trabalho infantil, preservaeao do meio ambiente, construcao
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de  casas  populares  e  preservacao  das  festividades  hist6rico-culturais  e
artisticas.
b. Reforeo da infraestrutura econ6mica, nas areas de:
b.1.   Transporte,   com   melhoramento   e   conservacao   da   malha   viaria
municipal;
b.2. Energia eletrica, para fins de irrigacao e eletrificaeao rural;
b.3.  Construcao  de  reservat6rio  e  de  rede  de  distribuicao  de  agua  para  o
consumo humano e de irriga¢ao.
c) Apoio ao  desenvolvimento  dos  setores  diretamente  produtivos,  mos
segmentos:
c.1. Do desenvolvimento da agropecudria;
c.2. Da indtLstria, com enfase as pequenas e micro empresas;
c.3. Do desenvolvimento da producao mineral.
d. Ae6es administrativas que objetivem:
d.1.  A reorganizacao  e  modernizapao  da estrutura administrativa do Poder
Executivo   Municipal,   visando   a   otimizacao   da   prestacao   dos   servicos
ptiblicos a comunidade;
d.2.   A  busca  do   equilibrio   financeiro   do   municipio   pela  eficiencia  das
politicas  de   administracao  tributiria,   cobranca  da  divida  e   combate   a
sonegacao.

Art.  3° - Para consecucao das prioridades previstas no art.  2°, o orcamento
anual  devera  consignar  metas  relacionadas  com  as  seguintes  ac6es  de
governo:

I NA AREA SOCEL
a. Na educa€ao e cultura:
a.1.  Atendimento do  ensino  infantil  (creches  e  pre-escolas)  a populacao  de
zero a cinco anos, de modo a atender a totalidade das criancas nesta faixa
etdria;
a.2.  Atendimento  do  ensino  fundamental  a  populacao  de  seis  a  quatorze
anos, aumentando a oferta de vagas em 1000/o;
a.3. Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo cursos ou
treinamento para o minimo de 100°/o dos professores da rede municipal;
a.4.   Reducao   do   indice   de   analfabetismo   da   populaeao   acima   de   14
(quatorze) anos, aumentando a oferta de vagas no ensino de jovens e adultos
em90o/o
a.5.  Reducao a zero da taxa de evasao escolar,  implementando o programa
de garantia de escola, esporte e laser;
a.6. Apoio ao portador de deficiencias fisicas e de necessidades especiais;
a.7. Manutencao do transporte escolar para os alunos do municipio;
a.8.   Expansao  das  atividades  de  educacao  fisica  e  desporto  para  mais
escolas da rede Municipal de ensino;
a.9. Distribuicao da merenda escolar a todas as escolas do municipi
a.10. Apoio a atividades e extensao universitaria;
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a.11.  Apoio  a  todos  os  projetos  culturais  do  municipio,  especialmente,  a
promoc;ao das festividades comemorativas do dia da cidade, camaval, festas
juninas e do (a) padroeiro(a).
a.12. Desenvolvimento das atividades do esporte amador;
a.13.  Manter as atividades de apoio e valorizacao do magisterio,  progressao
de cargos, carreiras e remuneracao e outras despesas.
b. Da sadde prfublica
b.  1.  Elevacao dos  niveis  de  sallde da populacao,  reduzindo pela metade o
indice de mortalidade infantil.
b.  2.  Atendimento  ambulatorial,  emergencial  e  hospitalar  a  populacao  do
municipio;
b. 3. Manutencao do Fulndo Municipal de Satide;
b. 4. Estruturacao dos servieos de vigilancia sanitaria, controle de doencas e
fortalecimento dos servicos de sadde do municipio;
b. 5. Manutencao dos Programas Basicos de Sadde na Familia;
b. 6. Manutencao dos Programas de Sadde na Familia.
c. De habitaeao e saneamento basico
c.1. Aprimoramento da infraestrutura basica do municipio;
c. 2. Construcao e melhoria de casas populares.
d. De assistencia social
d.1.   Assistencia  a  crianea,   ao  adolescente,   ao   idoso   e   ao  portador  de
deficiencia fisica, mediante a ampliapao dos atuais programas;
d.2. Ampliar os programas de assistencia comunitdria;
d.3. Melhorar a assistencia nutricional, com a distribuieao de cestas basicas
a familias carentes;
d.4. Estimular programas de assistencia comunitaria;
d.5.  Ajuda financeira para pessoas carentes,  em deslocamento para outros
centros;
d.6. Distribuicao de medicamentos a pessoas de baixa renda;
d.7. Apoio aos pequenos neg6cios, as empresas comunitarias, na criacao de
emprego e melhoria de renda familiar;
d.8. Manutencao do Fundo Municipal de Assistencia Social.

11. NA AREA ECON6MICA:
a. Agropecuaria
a.1. Assistencia e incentivo a producao agricola;
a.2.  Aquisicao de  equipamentos e implementos agricolas,  para distribuicao
com agricultores carentes;
a.3. Fortalecimento do pequeno produtor rural;
a.4. Distribuicao de sementes ao pequeno produtor;
a.5. Combate a seca e a pobreza rural.
b. Indtistria, comercio e turismo
b.1.  Apoio  as  pequenas  e  micro  empresas  do  municipio,  como  forma  de
fomento a gerapao de emprego e renda;
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Ill. Na area de infraestrutura
a. Recursos hidricos
1. Desenvolvimento da infraestrutura rural, para fins de irrigacao;
b. Transportes
1. Conservacao e apoio a malha rodoviaria municipal;
c. Energin
1. Ampliacao de redes de eletrificaeao urbana e rural;
2. Manuteneao da eletrificacao urbana e rural;
d. Servieos urbanos
1.  Melhoria  e  ampliacao  das  condic6es  de  funcionamento  dos  servieos  de
limpeza pdblica da cidade, com modemizacao da coleta de lixo;
2. Ampliacao e manutencao da coleta de lixo;
3. Manutencao, amplia€ao e adaptacao de predios pdblicos do municipio;
4. Arborizacao da cidade;
Paragrafo Onico  - Parte integrante desta Lei,  anexo tinico que estabelece a
fixacao das despesas de capital para o exercicio de 2021.

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:
I. Programa: o instrumento de organizaeao da acao governamental, visando
a   realizacao   dos   objetivos   pretendidos,   em   consonancia   com   o   plano
plurianual;
11.  Atividade:  urn  instrumento  de  programacao  destinado  a  alcancar  o
objetivo de urn FTograma, envolvendo urn conjunto de operae6es de carater
continuo e permanente, dos quais resulte urn produto caracteristico da acao
do governo.
Ill.  Projeto:  urn  instrumento  de  programaeao  necessario  para  alcancar  o
objetivo de urn Programa,  envolvendo urn conjunto de operac6es,  1imitadas
no   tempo,   de   que   decorra   a   expansao   ou   aperfeiGoamento   da   acao
governanental.
IV.    Operaeao    especial:    as    despesas   que    nao    contribuem   para   a
manutencao, expansao ou aperfeicoamento das ac6es do governo, das quais
nao  resulta  em  produto,  e  nao  gera  contraprestacao  direta  sob  forma  de
bens ou de servicos.
§  1° - Cada programa devera identificar as a€6es necessarias para atingir os
seus  objetivos,  sob  a  forma  de  atividades,  projetos  e  operac6es  especiais,
especificando  os  respectivos  valores  e  metas,   bern  como  as  respectivas
unidades orGamentarias responsaveis pela realizapao da acao.
§  2°  -  As  atividades,  projetos  e  operac6es  especiais  serao  desdobrados  em
metas  especificas,  com localizacao fisica integral ou parcial,  em rela?ao  as
quais nao podera haver alteracao na finalidade ou na denominapao.
§ 3° - Cada atividade, projeto ou operacao especial devera indicar a funcao e
a subfuncao a que se vincula.
Paragrafo  40  -  A  lei  do  orcamento  identificara  as  atividades,  projetos  e
operap6es especiais,  por categoria de programapao e respectivos
com indicacao de suas metas fisicas.
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CAPITULO Ill
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art.   50  -  0  Projeto  de  Lei  Orcamentaria  Anual  que  o  Poder  Executivo
encaminhara a Cinara Municipal sera composto de:
I. Mensagem;
11. Projeto de Lei do Orcamento;
Ill. Tabelas explicativas;
§  1°  -  A mensagem  que  encaminhar  ao  projeto  de  lei  orcamentaria anual
contera:
a. Exposicao circunstancial da situaeao econ6mica financeira do Municipio;
b. Exposicao e justificativa da politica econ6mico-financeira;
c. Justificativa da receita no tocante ao or?amento de capital;

Art.    60   -    0   orcamento   fiscal   discriminara   a   despesa   por   unidade
orcamentaria  delatando-a,  por  categoria  de  programacao,  em  seu  menor
nivel,  com  as  respectivas  dotac6es,  a  fonte  de  recursos  e  os  grupos  de
despesas, conforme a seguir discriminados:
I. DEspESAs cORRENTrs
a. Pessoal e encargos sociais;
b.  Renegociacao  das  dividas  e  pagamentos  de  juros  e  demais  encargos
decorrentes;
c. Pagamento de precat6rios judiciarios e de outras obrigac6es legais;
d. Outras despesas correntes.
11. DESPESAS DE CAPITAL
a. Investimentos;
b. Inversao financeira;
c. Amortizapao da divida consolidada;
d. Outras despesas de capital.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS E

SUAS AIJTERACOES

Seeao I
Das Diretrizes Gerais

Art 7° -Na elaboracao do or?amento fiscal para o exercicio de 2021  deverao
ser observadas, ainda, as seguintes orientap6es:
I. As despesas deverao ser orcadas a preco de Junho de 2020;
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11. A chefe do Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, ate 30 de
Junho do corrente ano, a previsao de receita e respectiva mem6ria de calculo
para o ano de 2021;
Ill. A Mesa da Camara encaminhara a Prefeita Municipal, ate 31 de julho do
corrente   exercicio,    a   proposta   orcamentaria   relativa   as   dota?6es   do
Legislativo Municipal para o exercicio de 2021, observadas as disposic6es do
art.  29-A  da  Constituicao  Federal,  com  a  redacao  que  lhe  foi  dada  pela
Emenda Constitucional n° 25/2000;
IV.  A Prefeita do  Municipio  encaminhara a Camara Municipal o  Projeto  de
Lei  Orcamentdria  Anual  para  o  exercicio  de  2021,  ate  31  de  outubro  de
2020;
V.  A  Camara  Municipal  devera  devolver  para  sansao  da  Chefe  do  Poder
Executivo o projeto com os respectivos aut6grafos, ate 15 de dezembro 2020;
VI. A Prefeita devera sancionar a Lei Orcamentaria Anual e publica-1a ate 31
de dezembro do corrente ano;
VII. A I+ei Orcamentaria Anual (LOA) devera:
a. Ser acompanhada dos demonstrativos e anexos previstos no art. 5° da Lei
Complementar Federal n°  101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);
b.   Consignar,   sob   o   titulo   de   "RESERVA   DE   CONTIGENCIA",   dotacao
generica no valor de  10/o (urn por cento) da Receita CoITente Liquida;
VIII.  Na  Lei  Orcamentdria,  a  receita  prevista  e  a  despesa  fKada  deverao
obedecer a classificacao constarite dos anexos 2  e 6 da Lei 4.320,  de  17 de
mar?o de  1964;
IX.  Para  a  reserva  de  contingencia  tenha  realidade  material,  durante  o
exercicio  financeiro  de  2021,  somente  poderao  ser  comprometidos  99,5°/o
(Noventa  e  Nove  Inteiros  e  Cinco  Decimos  por  Cento),  da  receita  com  as
despesas orcamentarias;
X.  Durante  a  execucao  orcamentaria  a  RESERVA  DE  CONTIGENCIA  s6

®            ::V£:£iecr±:t£]piraasds:v::%:ontingentes  de  natureza  emergencial  ou  de  valor
imprevisivel quando da elaborapao da lei orcamentdria;
b. Pagar despesas relativas a eventos extraordindrios que representam riscos
a vida, a satLde ou a seguranca da populaeao;
c.  Cobrir frustacao de arrecadacao de receita de transferencias, que deveria
ser empregada em projetos ou atividades pertinentes as metas e prioridades
da administracao municipal fexada para o ano de 2021.

Art.   8°  -  0  projeto  da  lei  or?amentdria  a  ser  encaminhado  pelo  Poder
Executivo a Camara Municipal sera constituido de:
I. Texto da lei;
11. Quadros orcamentario consolidado;
Ill. Anexo do oreamento fiscal, discriminando a receita e a despesa, na forma
definida nesta lei e nas demais leis federais que regem a especie;
IV.  Os quadros orcamentarios a que  se refere o inciso  Ill  do Art.  22
Federal n° 4.320/64.
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Art.  9°- 0 Projeto de Lei Orcamentiria demonstrara, ainda, a estimativa da
margem de expansao das despesas obrigat6rias de carater continuado para o
ano  de  2021,  em  valores  correntes  e  em  termos  de  percentual  da  receita
liquida,  destacando-se,  pelo  memos,  as  relativas  aos  gastos  com  pessoal  e
encargos sociais.

Art.   loo   -   A  elaboracao   do   projeto,   a   aprovacao   e   a  execucao   da  lei
orcamentaria de  2021  devera ser realizada de modo  a evidenciar a melhor
transparencia  na  gestao  fiscal,  observando  o  principio  da  publicidade  e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informac6es relativas
a cada uma dessas etapas.

•          i::inLeL:tri±aA de:ab2°or2:a°de::rapor°j::°al aemap::#°aidaa, e=ecoubct:One::  iej
superavit primario, a ser demonstrado no anexo de Metas Fiscais.

Art.  12° - 0 Poder Legislativo tera como limite de suas despesas correntes e
de  capital  em  2021,  para  efeito  de  elaboracao  de  sua  respectiva  proposta
orcamentaria,     o     total     da     receita     tributaria     mais     transferencias
constitucionais  realizadas  no  ano  de  2020,  em  observancia,  ainda,  aos
principios da emenda constitucional n° 24/2000.

Art.  13°  -  Alem  de  observar as  demals  diretrizes estabelecidas nesta I+ei,  a
alocacao dos recursos na lei do orcamento e em seus creditos adicionais sera
feita de forma a proporcionar o controle dos custos das ac6es e a avaliapao
dos resultados dos programas de governo.

Art.  140-A cada programa das areas de educapao, satide e assistencia social
previstos   no   orcarnento,   devefa   ser   associado   urn   PRODUTO,   medido
segundo unidades nao monetarias,  tendo custo unitario estimado igual ao
total  das  dotac6es  previstas  no  orcamento  para  o  programa,  dividido  pelo
ntimero de unidades risicas previstas.
Paragrafo  10  -  Por  unidades  fisicas  entendem-se  as  unidades  do  produto
esperado  pelo  emprego  de  recursos  ptiblicos,  a  exemplo  do  ndmero  de
alunos  matriculados,  ndmero  de  atendimentos  odontol6gicos,  ntlmero  de
consultas medicas, ndmero de famihas assistidas e assim por diante.
Paragrafo 2° - Ao final do exercicio,  o custo unitdrio sera representado pelo
valor da despesa realizada no programa, dividida pelo ntimero de unidades
efetivamente produzidas.
Paragrafo  3°  -  A  Chefe  do  Poder  Executivo  Municipal  fara  divulgar  custo
unitario revisto, o custo unitario realizado, o produto obtido na execueao do
programa, a quantidade estimada e a quantidade realizada.
Paragrafo  4°  -  Divulgara,  tambem,  o  total  das  despesas  realizadas  pela
administracao pdblica e o total dos gastos na realizacao dos programas das
areas de sadde, educacao e assistencia social.
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Art.   150  -  i  vedada  a  inclusao,  na  Lei  Orcamentaria  e  em  seus  creditos
adicionais,   de   dotac6es   a  titulo   de   subvenc6es   sociais,   ressalvadas   as
destinadas   a   entidades   privadas   sem   fins   lucrativos   de   atividades   de
natureza continuada que preencharn uma das seguintes condic6es:
I.  Sejam de atendimento direto ao pdblico,  de forma gratuita,  nas areas de
assistencia social, satide ou educacao;
11.  Sejaln vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza
filantr6pica, institucional ou assistencial;
Ill. Atendam ao disposto no art.  204 da Constituicao Federal, bern como ao
art. 61 de suas Disposic6es Constitucionais Transit6rias (ADCT).
§   10  -  A  habilita?ao  ao  recebimento  de  subvenc6es  sociais  por  parte  de
entidades privadas sem fins lucrativos dar-se-a mediante a apresentacao de
declaracao,  que  comprove  seu  regular  funcionamento  mos  dltimos  cinco
anos,  emitida  no  exercicio  de  2021  por  tres  autoridades  locais,  alem  de
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.
§   2°   -   As   subvenc6es   sociais   previstas   no   orcamento   s6   poderao   ser
transferidas mediante celebracao do convenio,  obrigando-se o beneficiario a
prestac6es   de   contas   e   a   obedecer,   na   formalizacao   dos   respectivos
instrumentos e na liberacao de recursos, as regras do art.  116 da Lei Federal
n° 8.666/93, com suas alterap6es posteriores.

Art.  16° - i vedada, tambem, a inclusao de dotac6es na Lei Orcamentdria e
em  seus  creditos  adicionais,  a  titulo  de  "AUxfLIOS"  a  entidades  privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que:
I. Prestem atendimento direto e gratuito ao ptlblico e estejam voltadas para o
ensino    especial   junto    a    comunidade    escolar    municipal    do    ensino
fundamental ou equivalente;
11.  Estejam  voltadas  para  as  ac6es  de  sadde  e  de  atendimento  direto  e
gratuito ao pdblico, ou que estejam registradas junto ao Conselho Nacional
de Assistencia Social - CNAS;
Ill. Sejam cons6rcios intermunicipais de sadde, ou equivalente, constituidos
exclusivamente   por   entes   ptiblicos,    que   participem   da   execucao   de
programas nacionais de sadde;
IV.  Sejam  qualificados  como  Organizacao  da  Sociedade  Civil  de  Interesse
Pilblico, na forma da legislacao pertinente.

Art.  17° -A execucao das ac6es de que tratam os ariigos  15 e  16  desta Lei
fica  condicionado,  entretanto,  a  autorizacao  exigida  pelo  art.  26  da  Lei
Complementar Federal n°  101/2000 (LRF).

Art.   18°  -  As  entidades  privadas  beneficiadas  com  recursos  pdblicos  do
orcamento  municipal,  a  qualquer  titulo,  sujeitarem-se  a  fiscalizacao  pelo
Poder concedente, com a finalidade de se verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam os recursos.
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Secao 11
Das Diretrizes do Oreamento de Investimentos

Art.  19°  -  0  orcamento  de  investimento,  previsto  para  cada  6rgao,  devera
constar, necessariamente, do plano plurianual de investimentos, bern como
mos demonstrativos orcamentario, destacando-se, pelo memos:
I.   Os  investimentos   correspondentes  a  aquisicao  de   bens  m6veis  e/ou
construeao de bens im6veis;
Paragrafo  Onico  -  S6  serao  incluidas  na  proposta  orcamentdria  dotac6es
para investimentos,  se forem consideradas prioritarios para o municipio ou
atendem as exigencias desta lei.

Art.  20°  -  Na  programacao  de  investimentos  serao  observadas,  ainda,  as
seguintes prioridades :
I. Inclusao de projetos em andamento;
11. Inclusao de projetos em fase de conclusao.
Paragrafo  Unico  -  Nao  podera  ser  programado  investimentos  a  custa  de
anulacao de dotac6es de projetos em andamento, desde que executados em
pelo memos  loo/o (dez por cento).

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E

ENCARGOS SOCIAIS

Art. 210 -0 orcamento fiscal compreendera a despesa com pessoal de todos

®            ;Sar6ar&a£: duo:i:o°€e:eosngLpd¥ru=±_C::i:.espesas com pessoal, para fins previstos
neste artigo:
I. A remuneracao dos agentes politicos;
11. Os vencimentos e vantagens flxas dos servidores ativos do Municipio;
Ill. As obrigac6es patronais;
IV. As demais despesas, assim consideradas pela n° 101/2000.

Art.  22°-As  despesas  com  pessoal  ativo  e  inativo,  do  Poder  Executivo,  da
Camara  Municipal  e  respectivos  encargos  sociais,  obedecerao  aos  limites
maximos previstos mos artigos  19 e 20 da Lei Complementar Federal n°  101,
de 2000.

Art. 230 - Se a despesa total com pessoal e encargos de qualquer dos Poderes
do Municipio ultrapassar os limites de que trata o artigo precedente, a chefe
do   Poder   Executivo   adotara   as   providencias   previstas   no   art.   23   da
mencionada I+ei Complementar Federal n°  101, de 2000, com vistas a
1a aos limites maximos permitidos por lei.
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Art. 24° - 0 projeto de lei orcamentaria demonstrara, ainda, a estimativa da
margem de expansao das despesas obrigat6rias de carater continuado para o
exercicio financeiro de 2021, em valores correntes e em termos de percentual
da  receita  corrente  liquida,  destacando-se,  pelo  memos,  as  relativas  aos
gastos com pessoal e encargos sociais.
Paragrafo  1°  -As despesas com pessoal e encargos sociais no ano de 2021
nao  poderao  ultrapassar,   em  percentual  da  receita  corrente  liquida.   0
montante estimado para o exercicio de 2021, acrescido de ate 20% (vinte por
cento), se este for inferior ao limite estabelecido no inciso Ill do art. 20 da Lei
Complementar Federal n°  101, de 2000.
Paragrafo 20 - Na elaboracao de suas propostas orcamentarias para pessoal
e  encargos  sociais  em  2021,  o  Poder  Executivo  e  a  Camara  Municipal
observando  o  art.  71  da  referida  LC  n°   101/2000,  terao  como  limites  a
despesa da folha de pagamento de abril de 2020, projetadas para o exercicio,
considerando-se os eventuais acrescimos legais,  as alterac6es na estrutura
organizacional e no plano de carreira dos servidores pdblicos municipais, as
admiss6es para preenchimento de cargos efetivos atraves da mobilizaeao de
concurso ptlblico e a revisao geral de salarios, que, sem distineao de indice,
acaso venha de ser concedida, sem prejuizo da observancia ao disposto no §
|° deste artigo.

Tf TULO VI
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art.  250  - A lei municipal,  que concede ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributaria,  somente  sera aprovada se  atendidas  as  exigencias  do
art.  14 da I+ei Complementar Federal n°  101, de 2000.

Art. 26° - Na estimativa da receita do projeto de lei orcamentaria poderao ser
considerados  os  efeitos  de  propostas  que  objetivem  alterar  a  legislacao
tributaria  municipal,  as  quais  venham  estar  em  tramitacao  na  Camara
Municipal ate a aprovacao do oreamento de 2021.
§   10  -   Se  estimada  a  receita,  na  forma  deste  artigo,  no  projeto  de  lei
orcamento:
I.  Serao  identificadas  as  alterac6es  propostas  na  legislaeao  tributaria  e
especificada a receita adicional esperada,  em decorrencia de cada uma das
propostas e seus dispositivos;
11.   Sera  apresentada  programacao  especial  de  despesas,  condicionada  a
aprovacao das respectivas alterac6es na legislacao tributaria.
Paragrafo 2° - Caso a proposta de alteracao na legislaeao tributaria nao seja
aprovada,  ou somente o seja parcialmente,  ate o envio do projeto de lei do
oreamento para saneao da Prefeita,  de  sorte que em decorrencia disto nao
possam  ser  realizadas  as  receitas  esperadas,   as  dotaG6es  a  conta  dos
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referidos  recursos  serao  canceladas,  mediante  decreto  executivo,  ate trinta
dias ap6s saneao da lei orcamentaria.
§  3°  -  Tambem  por  decreto,  a  ser  editado  no  mesmo  prazo  do  paragrafo
anterior,  a  Chefe  do  Executivo  promovera  a  substituicao  das  fontes  de
recursos  condicionadas,  constantes  do  orcamento  sancionado,  decorrentes
de   alterac6es   na   legislaeao   tributaria   municipal   aprovada   antes   do
encalninhamento   do   projeto   de   lei   orcamentalia   para   saneao,   pelas
respectivas fontes de receita definitivas.
§  4°   -  Aplica-se   o   disposto   neste   artigo   as  propostas   de   alteracao  na
vinculacao das receitas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES F`INAIS

Art.  27°  -  A  inclusao,  na  Lei  Orcamentaria  de  transferencias  de  recursos
para o  custeio  de  despesas  de  outros  entes  da Federacao  somente  podera
ocorrer em situac6es que envolvam claramente o atendimento de interesses
locais, atendidos os dispositivos constantes do art.  62 da Lei Complementar
101/2000.

Art.  28°  -  i vedado  consignar na Lei  Orcamentdria credito  com  finalidade
imprecisa ou com dotacao ilimitada.

Art. 29° -para efeitos do art.16 da Lei Complementar 101/2000, entende-se
como  despesas  irrelevantes,  para  fins  do  §  3°,   aquelas  cujo  valor  nao
ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos I e 11 do art. 24 da Lei

®              8.666/ 1993.
Art. 30° - As dotac6es correspondentes as Despesas de Exercicios Anteriores,
serao  consignadas  em  todas  as  Unidades  Orcamentarias  dentro  dos  seus
pr6prios programas de trabalho.

Art.  31°  -Ate  trinta  dias  ap6s  a publicacao  da  Lei  Or?amentaria Anual,  a
Prefeita Municipal divulgara o cronograma mensal de desembolso e as metas
bimestrais de arrecadacao para o exercicio de 2021.

Art.  32°  -  Ocorrendo  frustacao  das  metas  bimestrais  de  arrecadacao,  ou
acaso    seja   necessaria   a   limitapao    de   empenho    de    dotap6es   e    da
movimentacao fmanceira, para se fazer face as metas de resultado primario,
em  observancia  aos  principios  do  art.  9°  da  Lei  Complementar  Federal  n°
101,  de  2000,  sera fKado  separadamente  percentual  de  limita?6es  para  o
conjunto   de   projetos   ou  de   atividades  oreados   e   calculados  de  forma
proporcional a participacao dos Poderes em cada urn dos citados conjuntos,
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excluidos  as  despesas  cuja execucao  se  constitua obrigacao  constitucional
ou legal, observando-se, ainda:
I.  o Poder Executivo e a Mesa da Camara Municipal determinarao por atos
pr6prios a limitacao de empenho;
11.  a limitacao de empenho ou,  simplesmente,  limitacao de despesas devera
se dar no montante equivalente a diferenea entre a receita arrecadada e a
prevista ate o bimestre;
Ill.   o   Poder  Executivo  e  a  Mesa  da  Camara  Municipal  limitarao   suas
despesas em valor proporcional a participacao de cada urn no montante das
dotac6es  relativas  aos  projetos,  atividades  ou  operac6es  especiais  a  serem
afetados com a medida, na forma estabelecida no "caput" deste artigo;
IV.   as   despesas   com   pessoal   e   encargos,   bern  como   as   referentes   ao
pagamento do principal e encargos da divida, nao serao objetos de limitapao.
Paragrafo  Onico  -  Na  hip6tese  de  ocorrencia  do  disposto  no  "caput"  deste
artigo,   o   Poder   Executivo   comunicara   a   Mesa   da   Camara,   mediante
apresentacao    de    mem6ria   de    calculo,    premissas,    parametros    e    as
justificativas  do  ato,  o  montante  que  cabera  ao  legislativo  limitar  seus
empenhos e movimentae6es financeiras.

Art.  33°  -  As  ajudas  financeiras  e  doae6es  concedidas  a  pessoas  fisicas
deverao processar-se de conformidade com lei municipal especifica.

Art.  34° -i vedado consignar no orcamento municipal para 2021  dotap6es
para  subvenc6es  econ6micas,  ressalva  as  que  se  destinam  a  incentivar
atividades econ6micas voltadas para a geracao de emprego e renda, hip6tese
em que a execucao da despesa devefa estar autorizada por lei especifica.

Art.  35° -  Sao vedados quaisquer procedimentos por parte dos ordenadores
de despesas, visando a viabilidade a execucao de despesas sem comprovada
e suficiente disponibilidade de dotacao orcamentaria.
Paragrafo Onico - Cabera a contabilidade registrar os atos e fatos relativos a
gestao  orcamentaria e  financeira,  efetivamente  ocorridos,  sem prejuizo  das
responsabilidades  e  providencias  derivadas  da  inobservancia  do  "caput"
deste artigo.

Art. 360 - 0 Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir  ou  utilizar,  total  ou  parcialmente,  as  dotac6es  oreamentarias
aprovadas  na  Lei  Orcamentaria  de  2021   e  em  creditos  adicionais,   em
decorrencia da extineao, transformaeao, transferencia, incorpora€ao ou
desmembramento  de  6rgaos e  entidades,  ben  como  de  altera€6es  de
suas  competencias  ou atribuie6es,  mantida a  estrutura  programitica,
expressa  per  categoria  de  programa€ao,  conforme  definido  nesta  Lei,
inclusive os titulos,  descritores,  metas e objetivos,  assim como o respectivo
detalhamento  por  esfera  orcamentaria,  grupos  de  natureza  de  despesa,
fontes de recursos, modalidades de aplicacao

prefeitura @natuba.pb.gov.br
Rua Epitacio Pessoa, no 209, Centro, Natuba/PB
CNPJ: 09.072.448/0001 -95   Fone/Fax: (83)  3397-1042



®

H'TfiipAum
DESENVOLVIMENTO  com   PARTICIPACAO

Art.  37° - Nao sendo sancionada e publicada a Lei Orcamentalia Anual ate
31   de  Dezembro  do  ano  em  curso,   o  orcamento  referente  as  dotap6es
relativas  as  atividades,  projetos  ou  as  operae6es  especiais  pertinentes  aos
objetivos  e  metas,  previstos  mos  artigos  2°  e  3°,  desta  lei,  podendo  ser
executados como proposto, a razao de 1/ 12 (urn doze avos) por mes.

Art. 38° - 0 ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para o
exercicio financeiro de 2021,  as prioridades da administracao na forma dos
anexos abaixo discriminados:
Anexo I - Metas Anuais;
Anexo 11 - Avaliaeao do cumprimento das metas fiscais do exercicio ariterior;
Anexo  Ill  -  Metas  fiscais  atuais  comparadas  com  as  fixadas  mos  exercicios
anteriores;
Anexo IV - Evolucao do Patrim6nio Liquido;
Anexo  V  -  Origem  de  aplicacao  de  recursos  obtidos  com  a  alienacao  de
ativos;
Anexo VI - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;
Anexo VII - Estimativa e compensacao da rentlncia de receita;
Anexo   IX   -   Margem   de   expansao   de   despesas   obrigat6rias   de   carater
continuado.

Art.  39°-  0 ANEXO  DE RISCOS F`ISCAIS,  anexo a esta I,ei,  estabelece para
evidenciar  passivos  contingentes  e  outros  riscos  fiscais  no  decorrer  do
exercicio de 2021.

Art. 40° - Esta I,ei entra em vigor na data da sua publicapao.

Art. 41° -Revogam-se as disposie6es em contrario.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Natuba-PB, 26 de maio de 2020.

Janete
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;\ Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finan9as
Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Ihiretrizes Orcamentarias
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

C I assificap ao Institucional Funcinal progranatica                                                                             Dotap5o
Elemento de Despesa/Aplicap6es de Despesasffonte de Recursos                   Esfera                     Orgamentina            0/o

01.010       CamaraMunicipal

0103120021001   Aquisicao deveiculo

Objetivo:  Aquisicao de Veiculo
0000014490.52   99100   Equipanientos e Material pemanente Fiscal

010312002   2001  Manutencao das Atividades da camara Municipal de Natuba

Objetivo:  Manter as atividades do Poder Letislativo possibilitando a fiscalizapao dos gastos pdblicos.
0000114490.52   99100   Equipanentos e Material permanente

®

Fiscal

65.363         023

43.575          0,15

43.575           0,00

21.788          0'08

21.788           0,00
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Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Financas
Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Oreamentinas

:;; Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021
Cl assificap ao Institucional Funcinal progranatic a                                                                            Dotap5o

Elemento de Despesa/Aplicagdes de DespesasAlonte de Recursos                   Esfera                     Orcamentina            %

02.010       Secretaria do Governo Municipal

04   122  2001   2002  Manutencao dan Atividades da Seeretaria do Governo Municipal

Objetivo:  Manter as atividades da Secretaria do Govemo Municipal e realizar atividedes diversas para participar
do processo de conquista do Selo Unicef.

000030  4490.52   99100   Equipamentos e Material permanente Fiscal

1133120012004  Manutencao do programa Municipio Empreendedor

Objetivo:  Apoiar  o  empreendedorismo  avaliando  os  recursos  naturais  e  possibiLidades  socioecon6micas  no
municipio. visando fortalecer e ampliar o ndmero de empreendedores em Natuba.

0000414490.52   99100   Equipamentos e Material pemanente Fiscal

14   422   2001   2005  Manutencao do ConseLho de PoLiticas para Mulheres

Objetivo:  Deliberar, contribuir na normatizapao e fiscalizar politicas relativas aos direitos da muther.
000046  4490.52   99100   Equiparnentos e Material pemanente                                                                        Fiscal

22   200120ee  Manutencao da Pol]'tica Municipal da Mu]her

Objctivo:  Instalar  a  Coordenadoria  de  Politicas  para  Mulheres,  garantir  politicas  priblicas  e  progranas  que
estimulem a realizapao de campanhas de combate a violencia contra o priblico feminino e promovam a
valorizap5o e o protagonismo das mulheres no municipio de Natuba.

000056  4490.52   99100   Equipamentos e Material permanente Fiscal

6. 744         0,02

3.113          0'01

3.113            0,00

1. 556          0,01

1.556           0,00

519         0,00

519           0,00

I.556          0,01

1.556           0,00
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Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Financas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentalas
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

Classificapao Institueional Funcinal programatica                                                                              Dotapao
Elemento de Despesa/Aplicaedes de Despesas/Fonte de Recursos                   Esfera                     Oxpamentdria            %

02.020      Secretaria de Administra¢ao

04122  20012007  Manutencao das Atividades da secretaria de Administra€ao

Objetivo:  Manter as atividades da Secretaria de Administrap5o.
000070  4490.52   99100   Equipanentos e Material permanente

000785   4590.61    99100   Aquisicao de lm6veis

3. 632         0,01

3.632         0'01

3.113            0,00

519           0,00
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Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finangas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentinas
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

Classifi cap ao lnstitucional Funcinal programatiea                                                                            Dotap ao
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos                   Esfera                     Oxpamenfaria            %

02.030      Secretaria de Finan¢as

02   062   00010001  Pagamentos de Acdes Judiciais

Objetivo:  Pagan apdes judiciais transitadas e julgadas.
000073   4690.91    99    loo   SentengasJudiciais

28   84]   00010002  Encargos da Divida contratada

Objetivo:  Pagar encargos da divida contratada
000075   4690.7199100   Principal da Divida contrafual Resgatado

28   846   0001   0cO3  Amortizacfro e Encargos com a Divida do INSS

Objetivo:  Pagar os encargos da divida do INSS
000077   4690.7199100   Principal da Divida contratual Resgatado

28   846  0001   0004  Contribuicao ao PASEP

Objetivo:  Contribuir para o PASEP
000080  4690.71    99100   Principal da "vide contratual Resgatado

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

04123  20012008  Manutencao das Atividades da secretaria de Fjnancas

Objetivo:  Manter as atividndes da Secretaria de Finan¢as, visando  inerementar a arrecada¢ao o equilibrio das
confas do municipio, ben como a melhoria dos servieos prestados a populapao

000096   4490.5199100   0bras e Instalap6es

000097  4490.52   99100   Equipanentos e Material permanente

0007914590.61    99100   Aquisicao de Im6veis

refeitun Municipal de Natuba CNPJ: 09.072.448/0001 -95 Run Presidente Epiticio Pessou, 209 Cep:  58410000 Centro, Natuba-PB fone:

723.657         2 51

83.000         0'29

83.000          0,00

29.050         0' 10

29.050          0,00

606.938          2.10

606.93 8          0,00

519         0'00

519           0,00

4.150          0'01

2. 075          0,00

I.556          0,00

519           0,00



Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finangas
Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Ihiretrizes Ongamentdrias
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

C I assificap 5o lnstitueional Funcinal programitica                                                                             Dotap5o
Elemento de Despesa/Aplicapdes de Despesas/Fonte de Recursos                   Esfera                    Orgamentina            %

02.040       Secretaria Distiital Municipal

04122   20012009  Manuten¢o das Atividades da secretaria Distrital Municipal

Objetivo:  Manter as atividades da Secretaria mstrital Municipal.
000794   4490.5199100   0brase Instalap6es

0001114490.52    99100   Equipanientos e Material permanente

Flscal

ri{offroF]hse±

I.557          0,01

1.557          0'01

519           0,00

I.038           0,00

®

refeitura Municipal de Natuha CNPJ: 09.072.448/0001 -95 Run Presidente Epiticio Pesstng 209 Cep: 58410000 Centro, Natube-PB fone:



;i Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finangas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentinas
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

C I assific apao Institucion al Funcinal progranatica                                                                             Dotap5o
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesasffonte de Recursos                   Esfera                    Oreamentina            %

02.050       Secretaria da Educacao

12  36810021002  Construcao, Amp]iacao e/ou Reforma de unidades Esco]ares

Objetivo:  Construir,  anpliar e/ou reformar as unidades escoJares proporcionando  espapo fisico adequndo nas
comunidedes do municipio, conforme demanda do or¢amento participativo.

000112   4490.51    99111    Obraselnstalap6es

000113   4490.51    99112.   Obrase lnstalap6es

Fiscal

Fiscal

12  365   1002   1004  Constru¢ao e lmp]anta€ao de Creche da Educacao lnfanti] no Municipio

Objctivo:  Melhorar  a  infra  estrutura  da  rede  fisica escolar,  com  a  constrngao  de  escolas  para  us  alunos  da
educaczio infantil, conforme demanda do or¢amento participativo.

000116   4490.51    99111    Obraselnstalap6es

000117   4490.51    99112i   Obras e lnstalac5es

12   3651002  2010  Manutencao da Educacao lnfantil e creche -MDE

Fiscal

Fiscal

Objetivo:  Manter o atendimento das  crianeas, proporcionando meios para o desenvolvimento  fisico, mental e
intelectual

000132   4490.52    99111   Equipamentos e Material pemanente

000133   4490.52   99112.  Equipamentos e Material permanente

12   3611002   2012  Manutencao do FUNDEB -40%outros

Objetivo:  Manter o FUNDEB - 40% outros
000157   4490.51    99111.   Obrase lnstalap6es

000158   4490.52   99111   Equipamentos e Material permanente

000836   4490.6199111   Aquisic5odelm6veis

000159   4490.92    99111.  Despesas de Exercicios Anteriores

12   3611002   2014  Manutencao da Educa¢aodeJovenseAdultos-MDE

Objedvo:  Educarjovens e adultos -MDE
000178   4490.52   99111   Equipanientos e Material pemanente

12  36120012015  Manutencao da secretaria de Educacao

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Objetivo:  Manter a Secretaria de Educapao, desenvolvendo ac6es voltadas para meJhorar a qualidede do ensino
no municipio

000192   4490.52   99111   Equipamentos e Material pemanente

000848   4490.61    99111   Aquisicao delmdveis

12   3611002   2018  Manuten¢o do Desenvo]vimento do Ensjno -MDE

Objetivo:  Manter o desenvolvimento do ensino- MDE
0002214490.51    99    Ill   Obraselnstalac6es

000222   4490.52   99111   Equipanientos e Material permanente

000854   4490.6199111    Aquisigaodelm6veis

000223   4490.92   99100   Despesas de Exercicios Anteriores

12   3681002   2020  Manutencao do salario Educacao-QSE

Objetivo:  Manter o salario edueapao
000234   4490.52   99112i  Equipanientos e Material permanente

12  361   1002  2021  Manutencao da Educa¢ao de Jovens e Adultos -FUNDEB 40°/o

Objetivo:  Educarjovens e adultos -FUNDEB 40%
000246  4490.52   99111   Equipanentos e Material permanente

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

246.410         0,85

105.825          0,37

2. 075           0,00

103.750           0,00

log.825         0£7

2. 075           0,00

103.750           0,00

2.075         0'01

2.S94

519         0,00

519           0,00
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Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Oreamentdrias
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

Cl assificapao Institucional Funcinal programatic a                                                                             Dotap ao
Elemento de Despesa/Aplicag6es de Despesas/Fonte de Recursos                   Esfera                     Chgamentina            %

02.050      Secretaria da Educacao

12   3681002  2030  Manutencao de outros programas do FNDH

Objetivo:  Manter progranias do FNDE n5o eapecificados no oxpanento.
000286   4490.52   99112i   Equipamentos e Material permanente

000830   4490.6199112.  Aquisicao de lm6veis

®

246.410         0,85

3.113          0,01

2. 594          0,00

519           0,00
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Prefeitura Municipal de Natuba
Seeretaria de Financas

i Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentirias
I Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

Classificap5o lnstitueional Funcinal programatica                                                                              Dotapao
Elemento de Despesa/Aplicag6es de Despesasffonte de Recursos                   Esfera                     Orgamenfaria            %

02.060      Secretaria de sadde

10  51210011005  Constmcao,Ampliacao e/ou lmplanta¢o de Abastecimento D'agua

Objetivo:  Coustruir,  anpliar  e/ou  Implantar  abastecimento  d'agua  atraves  da  construc5o  ou  recuperacao  de
agudes e barragens,  coustru¢5o de  cistemas, perfurapao e  instalapto  de  poaps  nas comunidedes  do
municipio de Natuba, conforme demanda do orcamento participativo.

000287   4490.51991210bras e lnstalap6es                                                                                                               Seguridade                            2.594

000288   4490.51991221   Obras e Instalap6es                                                                                                                    Seguridade                         155.625

000289   4490.52   99121   Equipanentos e Material permanente                                                                         Seguridade                           2.594

000290   4490.52   991221  Equipanentos e Material permanente                                                                           Seguridade                         51.875

10   51110011006  Melhoria Habitacional

Objetivo:  Melhoria  habitacional  para  combater as  doengas  de  chagas  em casa que  possuirem  uma estnitura
rdstica,  de  baixo  nivel  de  sustentapto,  nas  comunidades  locals  com  a  finalidade  de  melhorar  a
qualidede de vida do municipio.

02914490.51    99121    Obraselnstalac6es

0292   4490.51    99122t  Obras e Instalap6es

108.938 OJ8

Seguridade                             5.188          0,00

Seguridade                        103.750          0,00

10   51210011007  A96es de saneamento Bdsico

Objetivo:  Executar ap6es de saneanento bdsico com a constm9ao e/ou recuperapao de esgotanento sanitdio
em diversas localidades do municipio de Natuba, principalmente no Rio Riacho de Natuba, confome
demanda do orcanento participativo.

000293   4490.5199121   Obrase Instalap6es

000294   4490.51    991221   Obrase lnstalag6es

212.688          0,74

Seguridade                             5.188          0,00

Seguridade                       2 07. 500          0,00

10  30120012031  Manutencao das Atividades da secretaria de sadde

Objetivo:  Manter as atividedes administrativas da Secretaria de Salde e Centro de Parto Normal, visando melhor
qualidede de vida dos municipes

0003114490.51    99    121    Obraselnstalac6es

000312   4490.52   99121   Equipamentos e Material permanente

0008714490.6199121   Aquisieaode Im6veis

000313   4490.92   99100   Despesas de Exercicios Anteriores
-.  i         _______  __ _                                                                          _           _  _          _

4.151           0,01

Seguridade                                519          0,00

Seguridade                            2. 5 94          0 , 00

Seguridade

Seguridade

519           0,00

519          0,00
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Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Financas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Ihiretrizes Orgamentinas
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

Cl assific apao lnstitucion al Funcinal progranatica                                                                            Dotap5o
Elemento de Despesa/Aplicag6es de Despesas/Fonte de Recursos                   Esfera                    Orgamentina            %

02.070       FundoMunicipal desadde

10   30110011008  BIoco de Investimento da Rede de servi¢os pdblicos da Atencao Basica

Objetivo:  Construir, reformar, ampliar, implantar unidades bdsicas nas comunidedes de Olhos D'agua, Sao Jose,
Fantasia e outras,  adquirir veiculos  e equipamentos para estruturar a Rede de  Servieos  Priblicos de
Satide da Atencao Basica

000876   4490.51    99    121

000875   4490.51    99    121

000315   4490.52    99    121

000316   4490.52    99    121

001003   4490.93    99    121

001004   4490.93    99    121

10   302    1001    1009

0bjedvo:

eb03]7  4490.5[
000318   4490.51

000877   4490.52

000319   4490.52

001005   4490.93

001006   4490.93

Obras e lnstalag6es

Obras e Instalap6es

Equipanentos e Material Pemanente
Equipamentos e Material Perlnanente

lndenizap6es e Restituigdes

Indenizap6es e Restituicdes

Seguridade                                519

Seguridade                       207. 500

Segiindade                           10.375

Seguridade                         101.675

Seguridade                                519

Seguridade                            2. 075

B]oco de Investimento na Rede de servicos ptlb]icos de satde da Aten¢ao de Media e Alta com]             109.977
Construir, reformar, ampliar, implantar,  adquirir veiculos e equipamentos para estruturar a Rede de
Servigos Ptiblicos de S aide da Atengao de Media e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar.
99121    Obrase Instalap6es

99121.   Obrase lnstalag6es

99121   Equipanentos e Material permanente

99    121.  Equipamentos e Material Permanente

99121   Indehizae6es e Restituicdes

99121.  Indenizap6es e Restituigdes

Seguridade                                519

Seguridade                          6 2. 2 5 0

Seguridade                             5.188

Seguridade                         40. 463

Seguridade                                 519

Seguridade                             1. 03 8

10   301   1001   2032  BIoco de Custeio das Ac6es e Servicos Pdblicos de Sadde da Atencao Basica -Recursos Pr6prios

Objedvo:  Manter  com  recursos  pr6prios  do  Municipio  as  Agdes  e  Servigos  Piiblicos  de  Sande  da  Atencao
Bdsica,  compreendendo  a  manutengao  do  PMAQ,  NASF,  Sande  Bucal,  Estrategia  da  Sahde  da
Familia, Agentes Comunitirios de Salde e outros.

000337   4490.51

000338   4490.52

000887   4490.61

000339   4490.92

991210brase Instalap6es

99121   Equipamentos e Material pemanente

99121   Aquisicaode lm6veis

99100   Despesas de Exercicios Anteriores

lq  301   1001   2033  Bloco de Custeio das A¢6es e Servicos Pdblicos de Sadde da Atencao Basica

Seguridade

Seguridade

Seguridade

Seguridade

Objetivo:  Manter as Ac6es e Servicos Ptiblicos de Satide da Atengao Bdsica, compreendendo a manutencao do
PMAQ,  NASF,  Satde  Bucal,  Estrategia da  Satde  da  Familia,  Agentes  Comunitinos  de  Satde  e
Outros.

000352  4490.52   99121.  Equipamentos e Material pemanente

000897   4490.61    99121.  Aquisie5o delm6veis

6.745

Off

0,02

Seguridade                            15. 563

Seguridade                               519

10   302   1001   2034  BIoco de Custeio das Ac6es e Servicos Pdblicos de Sadde da Aten¢fro de Media e Alta Complexi.

Objetivo:  Manter com Recursos Pr6prios do Municipio as Aedes e Servieos Priblicos de Satde da Ateneao de
Media  e Alta Complexidade Ambulatorial  e  Hospitalar,  compreendendo  a manutenc5o  do  SAMU,
UPA e Outros.

000909   4490.51    99121    Obrase lnstalae6es

000362   4490.52   99121   Equipamentos e Material permanente

000910   4490.61    99121   Aquisie5ode lm6veis

Seguridade

2.594          0'01

519           0,00

Segundade                            1. 556          0,00

Seguridade                                519          0.00

10   302   1001   2035  Bloco de Custeio das Ac6es e Servicos Ptiblicos de Sathde da Atencao de Media e Alta Complexic

Objetivo:  Manter  as  Agdes  e  Servigos   Ptiblicos  de   Satde  da  Atengao  de   Media   e   Alta  Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar, compreendendo a manuteneao do SAMU, UPA e Outros.

2.076          0.01



Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finan9as

ii Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentdrias

(t Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021
C I assificap5o Institucional Funcinal programatica                                                                              Dotap5o

Elemento de Despesa/Aplicae5es de Despesasffonte de Recursos                   Esfera                    Oxpanentata            %

02.070       Fundo Municipal desadde

10   303    1001   2036

0bjetivo:
000992   4490.52

000991   4490.52

10   305    1001   2037

0bjetivo:

000386   4490.52

10   305    1001   2038

0bjetivo:
000396   4490.52

B]oco de Custeio das A96es e Servicos Ptlblicos de Sadde da Assistencia Farmaceutica
Manter as Acdes e Servigos Pdblicos de Satde da Assistencia Farmaceutica
99121   Equipamentos e Material permanente                                                                        Seguridade

99121i  Equipanentos e Material permanente                                                                        Seguridade

462.213          I,60

1.038         0'00

519           0,00

519           0,00

B]oco de custeio das Ac6es e services "b]icos de sadde da vIgi]ancia em sahde -Recursos pr6                    519         0.00
Manter com Recursos Pr6prios do Municipio as Ag6es e Servicos  Ptiblicos  de Satide da Vigilincia
sanitina e Vigilincia em Salde.
99121   Equipamentos e Material pemanente                                                                       Seguridade

B]oco de Custeio das Ac6es e Servicos Ptlb]icos de Satide da Vigilancia em Sadde
Manter as Acdes e Servieos Pdblicos de Sahde de Vigilincia sanifaria e Vigilincia em Saride.
99121.  Equipamentos e Material pemanente Seguridade

519           0,00

519         0'00

519           0,00

Mtndcipal de Natuba CNPJ: 09.072.448/0001-95 Rue Presidente Epitfroio Pessou, 209 Cep: 58410000 Centro. Natuha-PB fone:



'i Prefeitura Municipal de Natuba
\; Secretaria de Finangas
`\ Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Organentalas

:, Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

C I assificap ao lnstitucional Funcinal programatic a                                                                             Dotapao
Elemento de Despesa/Aplicac6es de Despesasffonte de Recursos                   Esfera                    Orgamentata            %

02.080       Secretaria de Assistencia e Desenvo]vimento social

08  244  2001   2043  Manutencao da Secretaria de Assistencia Social e Desenvo]vimento Social

Objetivo:  Manter   as   atividades   administralvas   da   Secretaria   visando   desenvolver   acdes   estrategicas
organizativas que  ser5o  implementadas a partir do  incentivo  e promapao  da  qualidade  de vida dos
beneficiarios,  promover  capacitapao  dos  profissionais  ,  ben  como  dan  apoio  a  outras  redes  de
solidariedade que vise a inclusao social no municipio.

000479   4490.51    99100   0bras e lnstalap6es

000480  4490.52   99100   Equipanentos e Material permanente

000859   4490.61    99100   Aquisicao de Im6veis

0004814490.92   99    100   Despesas de Exercicios Anteriores

08  2431004  2044  Manutencao  do conselhoTutelar

€

Seguridade

6. 745         0'02

519

Seguridade                              3.113

Seguridade                                519

Seguridade                                519

I.S56          0,01

Objetivo:  Fiscalizar  os  direitos   das  crian¢as  e  adolescentes  previsto   em  Lei  e  der  os  encaminhamentos
necessdrios para a solngao dos problemas referentes a inrancia e adolescencia

0490   4490.52    99100   Equipamentos e Material permanente                                                                          Seguridade                            1.556          0,00

08  244   1004  2045  Manutencao dos Conselhos do Municipio de Natuba

Objetivo:  Manter os conselhos: Idoso, Seguran?a Alimentar, Consemo da Pessoa com Deficiencia, Conselho da
MULher e afius.

000497  4490.52   99100   Equipamentos e Material permanente Seguridade

519         0'00

519           0,00

t`dtun M`tricipal de Natuba CNPJ: 09.072.44oroool -95 Run Presidente Epiticio Pessoa, 209 Cop: 58410000 Centro, Natuba-PB fone:



Prefeitura Munici|)al de Natuba
Seeretaria de Finaneas
Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentinas
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

C I assifi cap ao lnstitucional Funcinal progranatica                                                                            Dotap5o
Elemento de Despesa/Aplicap6es de Despesas/Fonte de Recursos                   Esfera                    Oreamentina            %

02.090       Fundo Municipal de Assistencia social

08  244   1004   1010  Estruturacao da Rede de Servicos Socioassistenciais de Protecao Social Bfsica -CRAS,CREAS I

Objctivo:  Estruturar  a  rede  de  servieos  da  prote9ao  social  bdsica  e  especial,  por  meio  da  constrng5o  de
equipamentos  pdblicos;  ampliap5o,  reforma  e  melhorias  da  infra-estmtura  de  unidedes  priblicas
estatais,  seguindo   as  normativas  do  SUAS  e  legislap5o  complementar,  podendo   ainda  adquirir
equipamentos, modemizapao teenol6gica, dentre outros, tendo em vista a necessidade de aprimorar o
atendimento  nas  uhidedes   de  protegao   social   bdsica  e  especial  reordenando-as   de  modo  a  se
adequarem aos parametros exigidos pelas normativas legais especificas.

000506

000507

000508

000509

000510

0005 1 I

4490.51    99    100

4490.51     99    131

4490.51     99    131

4490.52    99    100

4490.52    99    131

4490.52    99    131

Obras e Instalac6es

Obras e Instalap5es

Obras e Instalap6es

Equipamentos e Material Permanente

Equipamentos e Material Permanente

Equipanentos e Material Pemanente

346.528         120

311.251            1,08

Seguridade                             5.188

Seguridade                        103. 750

Seguridade                         124. 500

Seguridade                             5.188

Seguridade                            31.125

Seguridade                          41.500

®24410042048FundoMunicipaldeAssistenciasocialITMAS-CorinanciamentoMunicipaldosservicos,Progl
Objctivo:  Manter as atividades socioassistencials dos servigos, progranas e projetos do SUAS.

000532   4490.52   99100   Equipamentos e Material permanente

10.375         0,04

Seguridade                           10. 3 75           0,00

08   244   1004   2049  Bloco da Protecao Social Basica

Objetivo:  Prevenir  situap6es  de  risco  por  meio  do  desenvolvimento  de  potencialidedes  e  aquisig6es,  e  o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitdios, voltados a populap5o  que vive em situapao de
vulnerabilidade  social  decorrente da pobreza,  privapao (ausencia de renda,  precario ou nulo  acesso
aos  servicos  ptiblicos,  dentre  outros)  e,  ou,  fragilizap5o  de  vinculos  afetivos  ?  relacionais  e  de
pertencimento social, ben como a manutencto dos servieos ofertados ou referenciados pelos Centros
de  Referencia da Assistencia  Social  -  CRAS,  considerando  a  rede  existente,  entre  eles  o  PAIF,  o
SCFV  para  todos  os  ciclos  da  vida  e  o  servigo  no  domicilio  para  as  pessoas  com  deficiencia  e
idosas.

000546  4490.52   99131   Equipamentos e Material pemanente

2.075         0,01

Seguridade                            2. 075          0,00

08   244   1004  2051  Bloco de Financiamento da Ge§tao do Programa Bolsa Familia e Cadastro Onico - IGD PBF

Objetivo:  Incentivar as ap6es de aprimoramento da qualidade da gestao do programa Bolsa Familia e Cadastro
Unico  em  ambito  local,  contribulndo  para  que  o  municipio  execute  as  apdes  que  est5o  sob  sua
respousabilidade, al6m do desenvolvimento de projetos de Inclusao Produtiva.

00565   4490.52   99131   Equipanentos e Material permanente

2.075          0'01

S eguridade                            2. 07 5          0,00

08   244   1004  2052  Manutencao de Outros Programas, Projetos, Beneficios e Servicos Socioassistenciais do FNAS

0bjetivo:  Atender   outros   progranas,   projetos,   beneficios   e   servigos   scoioassistenciais   proporcionando
recursos e meios para financiamento das ap6es da politica Ptiblica de Assistencia Social.

000585   4490.51991310braselnstalap6es

000586  4490.52   99131   Equipamentos e Material pemanente

000865   4490.61    99    131   Aquisieaodelm6veis

Seguridade

2. 076         0,01

519          0,00

Seguridade                             I.03 8          0,00

Seguridade

08   244   1004  2053  Bloco da Protecao Social Especial de Media e Alta Complexidade

Objetivo:  Ofertar protecao  social  integral  de  media  e  ou  de  alta  complexidade  a  individuos  e  familias  em
situapao  de risco pessoal  e social,  com direitos violados,  que  tenham  ou nao  vinculos  familiares e
comunitinos  rompidas  ou  extremamente  fragilizados  por  meio  de  servi9os  de  acompanhamento
especializado ofertados pelos Centros de Refer6ncia Especializados da Assistencia Social - CREAS,
considerando  a  rede  existente  em  2018,  entre  eles  o  PAEFI,  MSE  (Medida  Sdeio  Educativo),
Abordagem  Social,  entre  outros;  ben  como  por  meio  de  servigos  que  garantam  o  acolhimento
iustitucional   com  privacidade,   o  fortalecimento  dos  vinculos  familiares  e/ou  comunitalo  e  o

519           0,00

2.075          0'01



;i Prefeitura Municipal de Natuba
; Secrctaria de Finan9as
(

} Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Ihretrizes Orgarnentinas
}{ Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

C I assificap ao lnstitucional Funcinal progranatic a                                                                             Dotap 5o
Elemento de Despesa/Aplicag6es de Despesasffonte de Recursos                   Esfera                    Orgamentina            %

02.090       Fundo Municipal de Assistencia social

08  244   1004  2054  Fortalecimento do Controle Social -Manuten¢ao do Conselho Municipal de Assistencia Social/(

Objetivo:  Fortalecer o Controle  Social e a palcipapao da sociedade proporcionando  ao CMAS condi9des de
gestao com vistas ao exercicio do controle  social  da Politica Municipal  de Assist6ncia Social e no
desempenho das fung6es de nomatizar, disciplinar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a qualidade dos
servicos prestados pela rede scoioassistencial, ben como a realizap5o da Conferencia Municipal  de
Assistencia Sceial e Capacitap5o para Conselheiros de Assistencia Social.

000607  4490.52   99131   Equipamentos e Material pemanente Seguridade

08  244   1004  2055  Fundo Estadua] de Assistencia Social/FEAS - Cofinanciamento Estadual dos Services Socioassis

®

Objedvo:  Manter as atividades dos servicos socioassistenciais do SUAS ofertados ou referenciados ao CRAS,
CREAS e dos Beneficios Eventuais que visa assistir cidad5os e as familias por meio dos beneficios
eventuais  da  Politica  de  Assistencia  Social,  de  cariter  suplementar  e  provis6rio,  eni  virtude  de
nascimento, mor[e, situap6es de vulnerabilidade temporina e de calamidade pdblica, assegurados pela

I:IRE:.2|£3'5f:e°t6ded::#Fobi:geoi[;,9:'£:t:£#g#:£Sesi:eta::i:£=:;¥s-dLo°s4£;::eru¥copea:
Assistencia Scoial - SUAS.

00614   4490.52   99131   Equipamentos e Material permanente

346.528         120

519          0,00

519           0,00

12.450         0'04

Seguridade                          12.450          0,00

08   244   1004  2056  Bloco de Financiamento da Gestao Descentralizada do SUAS -IGD SUAS

0bjctivo:  Avaliar  a  qualidade   da  gesfao  descentralizada  dos  servicos,  progranas,  projetos  e  beneficios
scoioassistenciais,  ben  como  da  articulapfo  intersetorial  no  fmbito  municipal,  possibilitando  a
vigilincia   social,   a   organizapao   do   SUAS,   a   capacitap5o   pemanente   de   Trabalhadores,   o
monitoranento e a avaliapao, entre outros com vistas a producao de dados para que a Politica Pdblica
de Assistencia Social seja efetivada e a qualidade de gestao.

000622   4490.52   99131   Equipamentos e Material pemanente

08  244   1004  2057  Programa Primeira lnfincia no SUAS - Programa Crianca Feliz

®

Seguridade

Objetivo:  Promover o desenvolvimento integral das crian9as na primeira infancia, considerando sua familia e seu
conte]cto   de   vida;   hem   como  promover  o   desenvolvimento   humano   a  partir   do   apoio   e   do
acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na primeira inrancia; apoiar a gestante e a familia
na preparap5o para o nascimento e nos cuidados pchnatais; colaborar no exercicio da parentolidade,
fortalecendo os vinculos e o papel das familias para o desempenho da funcao de cuidado, prote9ao e
educap5o  de  criancas  na  faixa  efaria  de  ate  seis  anos  de  idade;  mediar  o  acesso  da  gestante,  de
crian€as na primeira infincia e de suas familias a politicas e servicos priblieos de que necessitem.

00376   4490.52   99131   Equipamentos e Material permanente                                                                          Seguridade

08   2441004   2067  Manutencao da vIgilancia socioassistencial

Objetivo:  A  Vigilincia  Socioassistencial  dove  apoiar atividades de planejamento,  organizapao  e  execucfo de
ap6es   desenvolvidas   pela   gestao   e   pelos   servicos,   produzindo,    sistematizando   e   analisando
informapdes territorializadas: sobre as situap6es de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias
e  individuos;  sobre  os  padrdes  de oferta dos servieos e beneficios  sceioassistenciais,  considerando
quest5es Ofetas ao padrao de financiamento. ao tipo, volume, lcoalizapao e qualidade des ofertas e das
respectivas condigdes de acesso.

000963   4490.52

000964   4490.52

99100   Equiparnentos e Material permanente                                                                       Seguridade

99131   Equiparnentos e Material permanente                                                                        Seguridade

519         0.00

519          0,00

2.07S          0.01

2. 075          0,00

1.038         0'00

519           0.00

519           0,00

1titun Municipal de Natuha CNPJ: 09.072,448/0001 -95 Run Presidente Epithoio Pessoa, 209 Cep: 58410000 Centro, Natuha-PB fone:



[\ Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finangas
Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentalas
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

C I assificap5o lnstitucional Funcinal progranatic a                                                                            Dotapao
Elemento de Despesa/Aplicapdes de Despesas/Fonte de Recursos                   Esfera                    Orgamentata            %

02.100       Secretaria de obl.as, Servicos urbanos e Habitacao

15  45110051013  Implantacao. Amp]iacao e/ou Melhoria de obras de lnfra-Estrutura urbana

Objetivo:  Construgao de pavimentapao (asffltica ou em paralelepipedo) da comunidade do Costa e do Acesso
ao  Almirante  entre  outras,  ben  como  drenagem  em  pontos  criticos  do  municipio,  constrng5o  de
casas  populares,  jardins  com  areas  de  lazer,  prapas,  revitalizacao  de  parque  ecol6gico,  conforme
demanda do or9anento participativo.

000635   4490.5199100   0brase Instalap5es

000636   4490.51991511   Obras e Instalag6es

Fiscal

Fiscal

15  452   2001   2058  Manutencao das Atividades da Secretaria de Obras, Servicos Urbanos e Habita¢ao

Objetivo:  Manter as atividades da secretaria de obras, servi9os urbanos e habitapao.
000658   4490.5199100   0brase lnstalap6es

000659  4490.52   99100   Equipamentos e Material pemanente

000799   4490.61

00660   4490.92

00800   4590.61

9100   Aquisic5o de lm6veis

9100   Despesas de Exercicios Anteriores

9100   Aquisigao de lm6veis

320.589          I,11

316.438          1,10

reftitura Municipal de Natuba CNPJ: 09`072.448/0001 -95 Run Presidente Epiticio Pess(ng 209 Gel): 58410000 Celitro, Natuba-PB fone:



Prefeitura Municipal de Natuba
Seeretaria de Finan9as
Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentalas
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

C I assific ap ao lnstitueional Funcinal progranatic a                                                                             Dotap 5o
Elemento de Despesa/Aplicagdes de Despesas/Fonte de Recursos                   Esfera                    Organentina            %

02.Ilo      Secretaria de Agricu]tura. Meio Ambiente e Recursos Hidricos

20  51210031016  Constru¢ao e Amplia9ao do sistema de Abasteeimento "gua

Objetivo:  Coustruir  e  ampliar  o  sistema  de  abastecimento  d'agua  nas  comunidades  de  zona  rural  com  a
coustrue5o de barrageus,  apudes, perfuragfo  de poaps,  construeao de cistemas, visando  melhorar a
qualidade de vida da populacao.

000667   4490.51    99100   0bras e lnstalap6es

000668   4490`51    991511   Obrase Instalag5es

Fiscal

Fiscal

20   60610031017  Aquisicao de Equipamentos e lmplementos Agricolas

Objetivo:  Adquirir  veiculos,  mdquinas  e  implementos  agricolas  para  a  melhoria  da  prodngao,  demanda  do
orcamento participativo.

000669  4490.52   99100   Equiparnentos e Material permanente

000670   4490.52   991511  Equlpanentos e Material permanente

®

Fiscal

Fiscal

541   2001   2060  Manutencao da Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Objetivo:  Manter as atividades da Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos.
000687   4490.5199100   0brase Instalapdes

000688   4490.52

000806   4490.61

000689   4490.92

000807   4590,61

99100   Equipanentos e Material pemanente
99100   Aquisieaode Im6veis

99100   Deapesas de Exercicios Anteriores

99100   Aquisicao de Im6veis

2 74.939         0P5

160.813          056

5.188           0,00

155.625           0,00

1 o8.938         oes

5.188           0,00

103. 750           0,00

5.188         0'02

1.556           0,00

2. 075           0,00

519           0,00

519           0,00

519          0,00
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Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finangas
Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Ihiretrizes Orgamentarias
Demoustrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

C I assificapao Institueion al Funcinal programatica                                                                              Dotapao
Elemento de Despesa/Aplicac6es de DespesasITonte de Recursos                   Esfera                     Oxpalnentina            %

02.120      Secretaria de Turismo e Juventude

23   695   2001   2062  Manutencao das Atividades da Secretaria de Turismo e Juventude

Objetivo:  Manter as atividades da Secretaria de Turismo e Juventude.
000709   4490.51    99100   0brase Instalap6es

000710  4490.52   99100   Equipanientos e Material pemanente

000813   4490.61    99100   Aquisicao de lm6veis

4.150          0,01

4.150          0,01

I.556           0,00

2.075          0,00

519           0,00

feitura Municipal de Natuha CNPJ: 09`072.448/0001-95 Run Presidente Epitieio Pessoa, 209 Cep: 58410000 Centro, Natuba-PB tone:



; Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finaneas
Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Oreamentalas
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

C I assific apao Institucion al Funcinal programatica                                                                             Dotapao
Elemento de Despesa/Aplicaedes de Despesasffonte de Recursos                   Esfera                    Ongamentina            %

02.130      Secretaria de Transporte e Desenvo]vimento urbane

26  782  2001   2063  Manutencao da Secretaria de Transporte e Desenvo]vimento Urbano

Objetivo:  Manter as atividades da Secretaria de Transporte e Desenvolvimento Urbano
000727   4490.51    99100   0bras e Instalae6es

000728   4490.52   99100   Equiparnentos e Material pemanente

000819   4590.61    99100   Aquisicao de lm6veis

efeitura Municipal de Natuba CNPJ: 09.072.448/0001 -95 Run Presidente Epithcio Pessou, 209 Cep: 58410000 Centro, Natuha-PB fore:

2.076         0,01

2.076         0'01

519           0,00

1.038           0,00

519           0.00



Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finangas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Ihiretrizes Orgamentalas
Demonstrativo IX - Demonstrativo da Despesa de Capital Exercicio: 2021

Classificapao Institucional Funcinal programatica                                                                              Dotapao
Elemento de Despesa/Aplicag6es de Despesas/Fonte de Recursos                   Esfera                     Oxpamentdria            %

02.140      Secretaria de Esporte e cultura

]5   45110051019  Imp]antacao. Ampliacao ou Me]horia de obras de Infra-Estrutura Esportiva

Objetivo:  Construir  e/ou  reformar  quadras  de  esportes,  clube  recreativo,  canpos  de  futebol,  gindsio  de
esportes,  quadra  poliesportiva,  pista  de  atletismo,  prapa  esporti`Ja  na  sede  do  municipio,  com  a
finalidade   de   colaborar   para   a   inclusfo   social,   bern   estar   fisico,   promocao   da   salde   e   do
desenvolvimento intelectual de criangas e adolescentes.

000730   4490.5199100   0bras e lnstalap6es

0007314490.519915li  Obrase Instalap6es

13   392   2001   2065  Manutencao das Atividades da Secretaria de Esporte e Cultura

Objetivo:  Manter as atividades administrativas da Secretaria de Esporte e CuLtura.
000752   4490.51    99    loo   0braselnstalag6es

000753   4490.52   99100   Equipamentos e Material permanente

000825   4590.61    99100   Aquisig5ode lm6veis

Fo,Sistema Publicsoftcontabjlidade -Secretarla de Finan€as -em 15   de  abril  de  2020   as  01:08:09

Contedora
CRC-PB 4.395/0-7

PATRICIO DA SILVA
Secretala de Financas

Fiscal

Fiscal

55.507          0.19

52.913          0,18

I.038           0,00

51.875           0,00

2.594         0,01

519          0,00

I.556          0,00

519           0,00

Total Geral             3.058. 575,00

refeitum Municipal de Natuha CNPJ: 09.072.448/0001 -95 Run Presidente Epithcio Pesson, 209 Cop: 58410000 Centro, Natuba-PB fone:



Prefeitura Municipal de Natuba
Seeretaria de Finan9as
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentalas
Demonstrativo X - Demonstrativo da Despesa por Ag6es Govemamentais Exercicio: 2021

Classificap5o Institucional Funcinal programatica                                                              oreanD::#:           %

01.010       CamaraMuni€ipal

0103120021001   Aquisicao deveiculo

Objetivo:  Aquisicao de Ve{culo

010312002  2001  Manutencao das Atividades da camera Municipal de Natuba

Objetivo:  Manter as atividades do Poder Legislativo possibilitando a fiscalizapao dos gastos ptiblicos.

02.010       Secretaria do Governo Municipal

04   122  2001   2002  Manutencao das Atividades da Secretaria do Govemo Municipal

Objetivo:  Manter as atividades da Secretaria do Govemo Municipal e realizar atividades diversas para participar
do prcoesso de conquista do Solo Unicef.

04122  20012003  Contribuicao as Entidades Municipalistas

Objetivo:  Contribuir para  FAMUP e outras

I 133120012004  Manutencao do programa Municipio Empreendedor

Objetivo:  Apoiar  o  empreendedorismo  avaliando  os  recursos  naturais  e  possibilidades  socioecon6micas  no
municipio, visando fortalecer e anpliar o ninero de empreendedores em Natuba.

14  422  2001   2005  Manutencao do Conse]ho de Polfticas para Mulheres

Objetivo:  Deliberar, conthbuir na normatizapao e fiscalizar politicas relativas aos direitos da mulher.

14  422  2001   2006  Manutencao da Politica Municipal da Mulher

Objetivo:  Instalar  a  Coordenadoria  de  Politicas  para  Mulheres,  garantir  politicas  ptiblicas  e  progranas  que
estimulem a realizacao de canpanhas de combate a violencia contra o ptiblico femirino e promovam a

e o Drotagonismo das mulheres no municiDio de Natuba

02.020      Secretaria de Administracao

04122   20012007  Manutencao das Atividades da secretaria de Administrafao

Objetivo, Manter as atividades da Secretaria de Administrap5o.

02.030       Secretaria de Financas

®062  00010001  Pagamentos de Acdes Judicials
Objetivo:  Pagar apdes judicials transitadas e julgadas.

28   84100010002  Encargos da Divida contratada

Objetivo:  Pagan encargos da divida contratada

28   846  0001   0003  Amortizacao e Encargos com a Divida do INSS

Objetivo:  Pagar os encargos da divida do INSS

28   846   00010004  Contribuicao ao PASEP

0bjedvo:  Contribuir para o PASEP

04123   20012008  Manutencao das Atividades da secretaria de Finances

Objctivo:  Manter as atividades da Secretaria de Financas, visando  incrementar a arrecadapao o equilibrio das
contas do munici bern como a melhoria dos servi restados a

I.460.595,00         5,07

43.575 ,00         0,15

1.417.020,00          4,91

4S2.568,00         157

413.137,cO          I,43

20. 7SO,00         0,07

8.821 '00         0'03

2.076'00         0,01

7. 784,00         0'03

1.671.415,00          5,80

I.671.415,00          5,80

1.425.512,cO          4.94

188.825,cO          0.65

29.569'00         0' 10

607.457.00          2,11

115.682,00          0,40

483.979,00          I,68
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Demonstrativo X - Demonstrativo da Despesa por A96es Govemamentais Exercicio: 2021

Classificapao Institucional Funcinal programatica                                                                oxpamD::#:           %

02.050       Secretaria da Educacao

12   36810021002  Construcao, Amp]iacao e/ou Reforma de unidades Esco]ares

Objetivo:  Construir,  anpliar e/ou reformar as unidades escolares proporcionando  espapo fisico adequndo nas
comunidades do municipio, conforme demanda do orcamento participativo.

12  365   1002   1004  Construcao e lmplantacao de Creche da Educacao lnfantil no Municipio

Objetivo:  Melhorar  a  infra  estrutura  da  rede  fisica escolar,  com  a construcao  de  escolas  para  os  alunos  da
educapao irfantil, conforme demanda do oreamento participativo.

12   365   1002   2010  Manutencao da Educa¢ao lnfantil e Creehe - MDE

Objetivo:  Manter o atendimento das  criangas, proporcionando  meios para o desenvolvimento fisico, mental e
intelectual

12   3611002   2011   Manutencao do FUNDEB -GOO/omagist6rio

Objetivo:  Manter o FUNDEB - 60% magisterio

12   3611002   2012  Manutencao do FUNDEB -40%outro§

Objetivo:  Manter o FUNDEB - 40% outros

12  368   1002  2013  Manutencao do Programa Dinheiro Direto na Escola -PDDE

0bjetivo:  Aplicar os recursos na manutengao das escolas, promovendo a melhoria do eusino-aprendizagem

12   361   1002   2014  Manutencao da Educacao de Jovens e Adultos -MDE

Objetivo:  Educarjovens e adultos -MDE

12   36120012015  Manutencao da secretaria de Educacao

Objedvo:  Manter a Secretaria de Educapao, desenvolvendo ap6es voltadas para melhorar a qualidade do ensino
no municipio

12  3611002  2016  Manutencao do programa Nacional de Alimentacao Escolar -FUNDAMENTAL

Objetivo:  Garantir que a oferta da alimentapao escolar se de em conformidade com as necessidades nutricionais
dos alunos durante o periodo letivoa

12   3611002  2017  Manutencao do Transporte Escolar-ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo:  Manter   os   transportes   escolares   assegurando   boas   condic6es   de   uso,   oferecendo   conforto   e
seguranca aos estudantes

12   3611002  2018  Manutencao do Desenvo]vimento do Ensino -MDE

Objetivo:  Manter o desenvolvimento do ensino- MDE

12   365   1002   2019  Manutencao do Programa Nacional de ALimenta¢ao EscoLar -CRECHE

Objetivo:  Manter   as   ati`Jidedades   de   alimentapao  escolar  da  creche,   de   maneira   que   estas  estejam   em
conformidade com as necessidades nutricionals dos alunos durante o periodo letivo.

12   3681002  2020  Manutencao do salarioEducacao-QSE

Objctivo:  Manter o salino educapao

12  361   1002  2021  Manutencao da Educa9ao de Jovens e Adultos -FUNI)EB 40°/o

Objetivo:  Educarjovens e adultos -FUNDEB 40%

12   361   1002  2022  Manutencao da Educa¢ao de Jovens e Adultos -FUNDEB 60°/o

Objetivo:  Educarjoveus e adultos -FUNDEB 60%

eftitura Municipal de Natuha CNPJ: 09.072.448/0001 -95 Run Presidente Epit6cio Pessi`a. 209 Cep: 58410000 Centro, Natuba-PB fone:

10.658.006.00       36,96

105.825'00         0£7

105.825.cO          OJ7

21.2 72,00         0,07

5.168.847,cO        17,92

2.994.204,00       10,38

5.188'00         0'02

11.417'00          0'Ou

74.881.00         026

177.261,00          0,61

1 65.989,00         ope

I.250. 342,00        4*

57.135'00         0'20

339.888,00          1.18

7.266'00         0,03

4.669'00         0.02
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02.050       Secretaria da Educacao

12   365   1002  2023  Manutencao da Educacao lnfantil e Creche -FUNDEB 40°/o

Objetivo:  Manter as atividades da educagao infantil e creche - FUNDEB 40%

12  365   1002   2024  Manutencao da Educacao Infantil e Creche - FUNDEB 60%

Objetivo:  Manter as atividades de educapao infantil e creche - FUNDEB 60%

12   365   1002  2025  Manutencao do Programa Nacional de Alimenta¢ao Escolar -PRE-ESCOLA

Objetivo:  Garantir que a oferta da alimentapao escolar se de em conformidade com as necessidades nutricionais
dos alunos durante o periodo letivo,

12  362   1002  2026  Manutencao das Atividades do Transporte Escolar-ENSINO MEDIO

Objetivo:  Manter as atividades do transporte escolar, com a finalidade de garantir seu pleno funcionamento

® 365   1002  2027  Manutencao das Atividades do Transporte Escolar -  ENSINO INFANTIL
Objetivo:  Garantir a manutengao do transporte escolar,  com a finalidade de garantir seu pleno funcionamento

12   361   1002   2028  Manutencao do Programa Naciona] de Alimentacao EscoLar -EJA

0bjetivo:  Manter as atividades da merenda escolar parajoveus e adultos.

12   3611002  2029  Manutencao do programa Nacional deAlimentacao Escolar -ABE

0bjetivo:  Adquirir  gcheros  alimenticios  para  merenda  destinados  aos  alunos  ch  educapao  do  Atendimento
Educacional Especial

12   3681002  2030  Manutencao de outros programas do FNDE

Objetivo:  Manter programas do FNDE nao especificados no orgamento

02.060      Secretaria de sadde

10  5121001   lco5  Construcao, Amp]iacao e/ou lmp]antacao de Abastecimento D'agua

Objctivo:  Construir,  ampliar  e/ou  Implantar  abastecimento  d'agua  atrav6s  da  constrngao  ou  recuperapao  de
agudes e barragens,  construeao de cistemas, perfurapfro e  instalap5o  de poaps  nas comunidedes  do
municipio de Natuba, confome demanda do oxpanento participativo.

10   51110011006  Melhoria Habitacional

Objctivo:  Melhoria  habitacional  para  combater  as  doencas  de  chagas  em casa que  possuirem  uma estrutura
ristica,  de  baixo  nivel  de  sustentapao,  nas  comunidades  locais  com  a  finalidade  de  melhorar  a
qualidade de vida do municipio.

10   51210011007  Acdes de saneamento Bfsico

Objedvo:  Executar apdes de saneamento bdsico com a constnigfro e/ou recuperapao de esgotanento sanitino
em diversas localidades do municipio de Natuba, principalmente no Rio RIacho de Natuba, confome
demanda do oxpamento participativo.

10   30120012031  Manutencao das Atividades da secrctaria de snide

Objetivo:  Manter as atividades administrativas da Secretaria de Sndde e Centro de Parto Normal, visando melhor
ualidede de vida dos

10.658.006,cO       36,96

6. 74S'00         0'02

7. 264'00         0.03

31.312,00          0,11

16.943 ,00         0.06

13.127'00         0'05

44.328,00         0.IS

I.069.00         0'00

47.209,00         0,16

1.875.071,00         6xp

212.688,00          0,74

108.938,00         Off

212.688,00          0,74

I.340. 75 7,00         4 ,65

17'13
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02.070       Fundo Municipal desadde                                                                                                                                                               4.939.146,00       17,13

10   30210011009  Bloco delnvestimentonaRede deservicosptiblicos desadde daAten¢ao deM6diaeAlta com|       109.977,00         0J8

0bjetivo:  Construir, reformar, ampliar, implantar,  adquirir veiculos e equipamentos para estruturar a Rede de
Servieos Ptiblicos de S aide da Atengao de Media e Alta Complexidade Ambulatorial e Hoapitalar.

10   30110012032  Bloco de custeio dasAc6ese servi¢os ptlblicos desrfudeda Atencao Basica-Recursos pr6prios        128.656,00         0,45

0bjetivo:  Manter  com  recursos  pr6prios  do  Municipio  as  Agdes  e  Servigos  Ptiblicos  de  Satde  da  Atengao
Bdsica,  compreendendo  a  manutencao  do  PMAQ,  NASF,  Sadde  Bucal,  Estrategia  da  Salde  da
Familia, Agentes Comunitdrios de Satde e outros.

10   301   1001   2033  Bloco de Custeio das A¢des e Servi¢os Ptiblicos de Sadde da Atencao Basica

Objctivo:  Manter as Ac6es e Servicos Pdblicos de Sadde da Ateneao Bdsica, compreendendo a manutencao do
PMAQ,  NASF,  Satde  Bucal,  Estrategia da  Satde  da  Familia,  Agentes  Comunifarios  de  Salde  e
Outros.

2.280. 045,00         7Pl

•30210012034  Bloco de custeio dasAc6ese servicos mblicos de sadde daAtencao deMediaeAlta complexic    1.324.818,00         459
0bjetivo:  Manter com Recursos Prdprios do Municipio as Ag6es e Servigos Ptiblicos de Satde da Atengao de

Media  e Alta Complexidade Ambulatorial e  Hospitalar,  compreendendo  a manuten9ao  do  SAMU,
UPA e Outros.

10   30210012035  Bloco de custeio das Ac6es e servicos "blicos de sadde da Atengao de Media e Alta complexic       Sol.117,00         1,74

0bjetivo:  Manter  as  Agdes  e   Servicos   Ptiblicos   de   Satide  da  Atencao  de  Media  e  Alta  Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar, compreendendo a manutengao do SAMU, UPA e Outros.

10   303   1001   2036  BLoco de Custeio das Acdes e Servicos Phblicos de Sadde da Assistencia Farmaceutica

Objetivo:  Manter as A9des e Servieos Ptiblicos de Satde da Assistencia Farmaceutica
146.810,00         051

10  30510012037  BIoco de custeio das Ac6es e servi¢os pdblico§ de sadde da victlancia em sadde -Recursos pro         25.940,00         0,09

0bjetivo:  Manter com Reeursos Prdprios do Municipio as Ac6es e Servicos Pdblicos de Sadde da Vigilincia
sanit5ria e Vigilincia em Salde.

10   305   1001   2038  Bloco de Custeio das Ac6es e Servi¢os Pdblicos de Sadde da VIgilancia em Sadde

0®
Objetivo:  Manter as Agdes e Servigos Ptiblicos de Salde da Vigilincia sanitiria e VigiLincia em Satde.

Secretaria de Assistencia e Desenvo]vimento Social

08   244  2001   2043  Manutencao da Secretaria de Assistencia Social e Desenvolvimento Social

Objetivo:  Manter   as    atividades    administrativas   da   Secretaria   visando    desenvolver    a9des   estrategicas
organizativas que  serao  implementalas  a patir do incentivo  e promapao  da  qualidade  de vida  dos
beneficiinos,  promover  capacitapao  dos  profissionais  ,  hem  como  dan  apoio  a  outras  redes  de
solidariedade que vise a inclus5o social no municipio.

08   2431004  2044  Manutencao  do conselhoTutelar

Objetivo:  Fiscalizar  os  direitos  das   criancas  e  adolescentes  previsto  em  Lei  e  dar  os  encaminhanentos
necessdrios para a solngao dos problemas referentes a infincia e adolescencia

08  244   1004  2045  Manutencao dos Conselhos do Municipio de Natuba

Objedvo:  Manter os conselhos: Idoso, Seguranca Alimentar, Conselho da Pessoa com Deficiencia, Conselho da
Mulher e afius.

08   2441004   2046  Manutencao de Beneffcios Eventuals

Objctivo:  Assistir cidadaos e as familias por meio dos beneficios eventuais da PoLitica de Assistencia Social, de
carater  suplementar  e  provis6rio,  em  virtude  de  nascimento,  morte,  situac6es  de  vulnerabilidade
temporala e de calamidade ptiblica, assegurados pela Lei N° 8.742, de 07 de dezembro de  1993, Lei

%8gfaodr:£]ScS£::Cjaa§::I;alant-;:3£§;stale#ari¥o]adeLeAfss¥s°te]n2c£:3s56c?:I?Sudi§+h°de2°]]7e

refeitum Municipal de Natuba CNPJ: 09.072.448/0001-95 Run Presidente Epiticio Pesson 2cO Cop: 58410000 Centro, Natuba-PB fone:

99.120,00         0J4

632.573,00          2 ,19

403.281,00          1,40

7 7.295,00         027

3.633.00         0'01

1 45.250,00         ogr
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02.080       Secretaria de Assistencia e Desenvo]vimento social

08   243   1004  2047  Manutencao do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -FMneA

Objetivo:  Manter as atividades do fundo municipal dos direitos da cnanca e do adolescente

02.090       Fundo Municipal de A§sistencia social

08   244   1004   1010  Estruturacao da Rede de Servicos Socioassistencials de Protecao Social Basica -CRAS,CREAS I

Objetivo:  Estruturar  a  rede  de  servigos  da  protegao  social  bdsica  e  especial,  por  meio  da  construgao  de
equipamentos  priblicos;  ampliapao,  reforma  e  melhorias  da  infra-estrutura  de  unidales  priblicas
estatais,  seguindo  as  normativas  do  SUAS  e  legislapao  complementar,  podendo   ainde  adquirir
equipamentos, modernizapfo tecnol6gica, dentre outros, tendo em vista a necessidade de aprimorar o
atendimento  nas   unidedes  de  protec5o   social   bdsica  e  especial  reordenando-as  de  modo   a  se
adequarem aos parinetros exigidos pelas normativas legais especificas.

08  244   1004  2048  Fundo Municipal de Assistencia SocialITMAS -Cofinanciamento Municipal dos Servieos, Progr

Objetivo:  Manter as atividades socioassistenciais dos servieos, programas e projetos do SUAS.

08   2441004  2049  Bloco da protecao social Bfsica

Objetivo:  Prevehir  situap6es  de  risco  por  meio  do  desenvolvimento  de  potencialidades  e  aquisie6es,  e  o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitirios, voltados a populapao  que vive em situapao de
vulnerabilidade  social  decoiTente  da pobreza,  privapao (ausencia de renda, precario ou nulo  acesso
aos  servicos  priblicos,  dentre  outros)  e,  ou,  fragilizapfro  de  vinculos  afetivos  ?  relacionais  e  de
pertencimento social, ben como a manuten¢fo dos servi¢os ofertados ou referenciados pelos Centros
de  Referencia  da  Assistencia  Social  -  CRAS,  considerando  a rede  existente,  entre  eles  o  PAIF,  o
SCFV  para  todos  os  ciclos  da  vida  e  o  servico  no  domiciho  para  as  pessoas  com  deficiencia  e
idosas.

08   244   1004   2050 Programa de Acompanhamento e Monitoramento do Acesso e Perman6ncia na Escola das Pess{

Objetivo:  Acompanhar   e   Monitorar   o   Acesso   e   Permanencia   na   Escola   das   Pessoas   com   Deficiencia
Beneficiinas  do  Beneficio  de  Prestap5o  Continuach  da  Assistencia  Social  -  BPcthoAS,  com
prioridade  para  aquelas  na  falxa etina  de  zero  a  dezoito  anos  designando  equipes  tecnicas  para
aplicapao de urn questionalo afim de identificar as barreiras de acesso e permanencia na escola.

08   244   1004  2051  B[oco de Financiamento da Gestao do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico -IGD PBF

Objetivo:  Incentivar as ap6es de aprimoramento da qualidnde da gestao do programa Bolsa Familia e Cadastro
Unico  em  ambito  local,  contribuindo  para  que  o  municipio  execute  as  acdes  que  esfao  sob  sua
responsabilidade, al6m do desenvolvimento de projetos de Inclusao Produtiva.

08  244   1004  2052  Manutencao de Outros Progranias, Projetos, Beneficios e Services Socioassistencials do FNAS

0bjetivo:  Atender   outros   programas,   projetos,   beneficios   e   servigos   socioassistenciais   proporcionando
recursos e meios para financianento das ap6es da politica Pdblica de Assistencia Social.

08   244   1004   2053  BIoco da Prote¢ao Social Especial de Media e Alta Complexidade

Objctivo:  Ofertar prote9ao  social  integral  de  media  e  ou  de  alta  complexidade  a  individuos  e  fanilias  em
situapao  de  risco pessoal  e  sceial,  com direitos violados,  que  tenhan ou  nfo  vinculos  familiares e
comunifarios  rompidas  ou  extremanente  fractlizados  por  meio  de  servicos  de  acompanhamento
especializado ofertados pelos Centros de Referfencia Especializados da Assist6ncia Social - CREAS,
cousiderando  a  rede  existente  em  2018,  entre  eles  o  PAEFl,  MSE  (Medida  S6cio  Educativo),
Abordagem  Social,  entre  outros;  ben  como  por  meio  de  servigos  que  garantan  o  acoThimento
iustitucional   com  privacidade,   o  fortalecimento  dos  vinculos  familiares  e/ou  comunitalo  e  o
desenvolvimento da autonomia das pessoas atendidas.

08  244   1004  20S4  Fortalecimento do Controle Social -Manutencao do Conselho Municipal de Assistencia Social/(

Objetivo:  Fortalecer o Controle  Social e a participapao  da sceiedade proporcionando  ao CMAS condi9des de
gesfao com vistas ao exercicio do controle  social  da Politica Municipal  de Assistencia Social  e no
desempenho das fung6es de normatizar, disciplinar,  acompanhar, avaliar e fiscalizar a qualidade dos
servicos prestados pela rede sceioassistencial, bra como a realizac5o da Conferencia Municipal  de
Assistencia Scoial e Capacitapao para Conselheiros de Assistencia Social.

632.573,00         2,19

3.114,00          0'01

990. 703,00         3,44

311.251,00           1,08

88.193'00         0£1

258.963,cO          OsO

2.595'00         0'01

56.494,00         020

14.532,00         0.05

80.927 ,00         028

3.633.00         0'01
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02.090       Fundo Municipal de Assistencia social

08  244   1004  2055  Fundo Estadual de Assistencia Social/FEAS -Cofinancianiento Estadual dos Servi9os Socioassis

Objetivo:  Manter as atividades dos serviaps scoioassistenciais do SUAS ofertados ou referenciades ao CRAS,
CREAS e dos Beneficios Evenfuais que visa assistir cidadaos e as familias por meio dos beneficios
eventuais  da  Politica  de  Assistencia  Social,  de  carater  suplementar  e  provis6rio,  em  virtude  de
nascimento, morte, situapdes de vulnerabilidade temporina e de calamidade pdblica, assegurados pela

I:i¥::.2|£3'5*°7o6dedg:::Fob;:geoL]:,9:'£:t:£gr°£r£££:id:£Sesi:eta:C£:£::]¥s-dLo°s££;#ua££acope::
Assistencia Scoial -SUAS.

08  244   1004  2056  Bloco de Financiamento da Gestao Descentralizada do SUAS -IGD SUAS

0bjetivo:  Avaliar  a   qualidade   da  gestfro   descentralizada  dos   servieos,   programas,   projetos   e   beneficios
socioassistenciais,  bern  como  de  articulapao  intersetorial  no  ambito  municipal,  possibilitando  a
vigilincia   social,   a   organizapao   do   SUAS,   a   capacitapao   permanente   de   Trabalhadores,   o
moritoramento e a avaliapao, entre outros com vistas a producao de dados para que a Politica Pilblica
de Assistencia Social seja efetivada e a qualidade de gestao.

®24410Or2057ProgramaprimeiralnfincianosuAS-Programacrian€aFeLiz
Objetivo:  Promover o desenvolvimento integral das crianf as na primeira infancia, considerando sua familia e seu

conte]co   de   vida;   hem   como  promover  o  desenvolvimento  humano   a  patir  do   apoio   e  do
acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na primeira infincia; apoiar a gestante e a fanilia
na preparapao para o nascimento e nos cuidados perinatais; colaborar no exercicio da parentalidade,
fortalecendo os vinculos e o papel das familias para o desempenho da fungao de cuidado, protecfo e
educapao  de  criancas  na  falxa  etina  de  ate  seis  anos  de  idede;  mediar  o  acesso  da  gestante,  de
criancas na primeira infincia e de suas familias a politicas e servigos ptiblicos de que necessitem.

08   244   1004   2067 Manuten cao da VIgi]ancia Socioassistencial

Objctivo:  A Vigilincia  Socioassistencial  dove  apoiar atividades de planejarnento,  organizacao  e  execucao de
ag5es   desenvolvidas   pela   gestfro   e   pelos   servigo§,   produzindo,    sistematizando   e   analisando
informapdes territorializadas: sobre as situap6es de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias
e  individuos;  sobre  os padr6es  de oferta dos  servigos e beneficios  sceioassistenciais,  considerando
questoes afetas ao padrao de financiarnento, ao tipo, volume, localizapao e qualidede das ofer[as e das

ectivas condi dos de acess

02.100       Secretaria de obras, Servicos urbanos e Habitacao

15   45110051013  Implantacao, Ampliacao e/ou Melhoria de obras de lnfra-Estrutura urbana

990.703,00         3,44

39.426 ,cO          0,14

8. 302'00         0.03

117.045'00          0'41

9.342,00         0,03

1.902. 056,00          6 ,60

316.438,00          1.10

Objetivo:  Constmcao de pavimentapao (asffltica ou em paralelepipedo) da comunidade do Costa e do Acesso
ao  Almirante  entre  outras,  hem  como  drenagem  em  pontos  criticos  do  municipio,  constnigao  de
casas  populares,  jardins  com  areas  de  lazer,  pragas,  revitalizapfro  de  parque  ecol6gico,  confome
demanda do oxpamento participativo.

15   452  2001   2058  Manutencao das Atividades da Secretaria de Obras, Servi¢os Urbanos e Habitacao

Objetivo:  Manter as atividades da secretaria de obras, serviaps urbanos e habita9ao.

26  7821005   2059  Recuperacao de Estradas vicinais

Objetivo:  Recuperar estradas vicinais que dan acesso a comunidade Porteiras e outras localidades do municipio,
demanda do or amento

02.Ilo       Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos

20  51210031016  Constru¢ao e Ampliacao do sistema de Abastecimento "gua
Objetivo:  Construir  e  ampliar  o  sistema  de  abastecimento  d'agua  nas  comunidndes  da  zona  mral  com  a

coustru9ao de barragens,  aqudes, perfurapao de papos,  construgao de cistemas, visando  melhorar a
qualidade de vida da populac5o.

20   60610031017  Aquisicao de Equipamentos e Implementos AgI.ieolas

Objctivo:  Adquirir  veiculos,  miquinas  e  implementos  agricolas  para  a  melhoria  de  producao,  demanda  do
oxp amento pardcip ativo.

1.559.159.00          5,41

26.459.00         0,09

1.234.631 ,00         4pe

160.813.00          0,56
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02.110       Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Re€ursos Hidricos

18   54120012060  Manutencao da secretaria de Agricu]tura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Objedvo:  Manter as atividades da Secretala de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

20  606   1003   2061  Manutencao das Atividades de Apoio ao Pequeno Produtor Rural

Objetivo:  Apoi ar o pequeno produtor rural.

02.120       Secretaria de Turismo e Juventude

23   695   2001   2062  Manutencao das Atividades da Secretaria de Turismo e Juventude

Objetivo:  Manter as atividades da Secretaria de Turismo e Juventude.

02.130      Secretaria de Transporte e Desenvolvimento urbano

26  782  2001   2063  Manutencao da Secretaria de Transporte e Desenvo]vimento Urbano

Objetivo:  Manter as atividades de Secretaria de Transporte

Secretaria de Esporte e Cu]tura

e Desenvolvimento Urbano

15   45110051019  Implantacao, Ampliacao ou Melhoria de obras de lnfra-Estrutura Esporfva

Objetivo:  Construir  e/ou  reformar  quadras  de  esportes,  clube  recreativo,  campos  de  futebol,  givdsio  de
esportes,  quadra  poliesportiva,  pista  de  atletismo,  prapa  esportiva  na  sede  do  municipio,  com  a
finalidade   de   colaborar   para   a   inclusto   scoial,   bern   estar   fisico,   promoeao   da   salde   e   do
desenvolvimento intelectual de criancas e adole§centes.

23   6951005   2064  Promocao de Festas Regionais

Objetivo:  Promover  e  apoiar  eventos  culturals  e  sociais,  bern  como,  contribuir  para  o  resgate  da  cultura,
tradicional festa da padroeira e outros eventos tradicionais  do municipio.

13   392  2001   2065  Manutencao das Atividades da Secretaria de Esporte e Cu]tura

Objctivo:  Manter as atividades administrativas da Secretaria de Esporte e Cultura.

27   8121005   2066  Imp]antacao e Desenvo]vimento do programa segundo Tempo

Objetivo:  Democratizar o  acesso  a pratica  e  a  cultura  do  Esporte  de  forma a  promover  o  desenvolvimento
integral  de  criangas,  adolescentes  e jovens,  como  fator  de  forma9ao  da  cidadania  e  melhoria  da

ualidade de vida. Drioritariamente em areas de vulnerabilidade social.

9       Reservade conting6ncia

99   999   20019001  Reserva de contingencia

Objetivo:  Financiar passivos contingentes, pagar despesas relativas a e\Jentos extraordinirios e cobrir frustrapao
de arrecade ao de receita

FONTE:  Sistema  Publicsoftcontabilidade -Secretaria de Flnancas -em 15   de   abril   de   2020   as   01:08:38

Contadora
CRC-PB 4.395/0-7

PATRICIO DA SILVA
Secretrfua de Finaneas

I.234.631,cO          4,28

9S6.060,00         3£2

8.820'00         0,03

192.978,00          0,67

192.978,00          0,67

133.012,00          0,46

133.012,00          0,46

934.455,00         324

52.913,00          0,18

140.S82,00         0,49

706.201,00         2,45

34.759,00         0,12

237.380,cO         0,82

237.380,00         0,82

Total Geed                28.837.630,00
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Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Fimancas
Lei de I)iretlizes Orcamentarias para o Exercfcio de 2021

Anexos de Metas Fiscais

I -LRF, art. 4°, §  1°: "Integrafa o projeto de lei de diretrizes oreamentirias Anexo de Metas
Fiscais,   em  que  serao  estabelecidas  metas  anuais,  em  valores  correntes  e  constantes,
relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primario e montante da divida pdblica,
para o exercicio a que se referirem e para os dois seguintes".

11  -  LRF,  art.  4°,  §  20,  Inciso  I  "avaliapao  do  cumprimento  das  metas  relativas  ao  ano
anterior".

Ill - LRF, art. 40, § 2°, Inciso 11 - "demonstrativo das metas anuais, instruido com mem6ria
e metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as
fixadas mos tres exercicios anteriores, e evidenciando a consist€ncia delas com as premissas
e os objetivos da politica econ6mica nacional".

IV - LRF, Art. 4o, § 2o, inciso Ill - "evolngao do patrim6nio liquido, tambem nos dltimos
tres exercicios, destacando a origem e a aplicacao dos recursos obtidos com a alienagao de
ativos".

V -LRF, Art. 4o, § 2°, inciso IV -"avaliagao da situapao financeira e atuarial":

VI - Art. 4o, § 20, inciso V - "demonstrativo da estimativa e compensapao da reniincia de
receita e da margem de expansfro das despesas obrigat6rias de carater continuado".

OBS:  Para  2021  nao  ha  concessao  de  beneficio  fiscal  que implique  em  rentincia  de
receita.
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Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finan9as
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentinas

Pemonstrativo Ill -Metas Fiscais Atuais comparadas com as Fixadas mos rfes Exercicios           Exercicio: 2021
Arm` -Tabela 3 a.RF, art. 4°, §2°, Inciso Il)                                                                                                                                                                                                                               Rs  I,oo

ESPECIFICACAO

Recei ta Total

Receitas Primalias (I)

Despe sa Total

Despesas Primdras (11)

Resultado Primdrio (Ill) = (I - 11)

Resultedo Noini nal

Divida Pdblica Consolidada

Divida Consolidada Liquida

VALORES A PRECOS CORRENTES

29.280.387:i

28.379.144

638.993

-9.569.270

9.092.709

-476.561

30.513.321{!       4,21

30.508.321!`!       5,14

30.513.321;i       4.21

29.650.32lF      4.48

858.000

354.781

-392.383}{/I

30.889.371

30.891.594

30.116.392

772.979

-359.931

10.197 .046

fl6.638

FONTE:  Sstema  Publicsoftcontabilidade -Secretaria de Finances -em 15   de   abril   de   2020   as   01:05:53

Contidora
CRC-PB 4.395/0-7

PATRICIO DA SILVA
Secretata de Finangas

refeitum Municiprl de Natuha CNPJ: 09.072.44oroool -95 Run Presidente Epithcio Pessoa, 209 Cop: 58410000 Centro, Natuha-PB fone:



i Prefeitura Municipal de Natuba
;: Secretaria de Finangas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgarnentalas
Demonstrativo IV - Evolugao do Patrim6nio Liquido

AMF - Tabela 4 a,RF, art. 4°, §2°, Inciso Ill)

PATRIMONIO LfQUIDo

Patrim6nio / Capital

Reservas

Resultado AcumuladoI,9:i- -2.379.959

-2.379.959 ;!                loo

0'00 )

0,00

4 335 602 t           loo,00t

Exercicio: 2021
R$  1,00

0.00

0.cO

-4  575  79l  't           100,00

PATRIMONIO

Pathm6nio

i#5.-;x6\6ur2T-rty¥j757ffiFcaffioaer

2018

' I.11`'

%                                     2017                         i!         %

:i:Cl¥j:T=`:!T¥:;`:A::RE¥::ae::==:±
FONTE:  Sistema  Publicsoftcontabilidade -Secretaria de Finances -em 15   de   abril   de   2020   as  01:06:04

Contadora
CRC-PB 4.395/0-7

PATRICIO DA SILVA
Secretdria de Financas

refeitum Municipal de Natuha CNPJ: 09.072.44oroool -95 Run Presidente Epiticio Pessoa, 209 Cep: 58410000 Cientro, Natuba-PB fone:



(t Prefeitura Municipal de Natuba
•.,1

i; Secretaria de Finangas
;;; Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentinas

}; Demonstrativo v -Ongem e Aplicapao dos Recursos obtidos com a Alienapao de Ativos           Exercicio: 2021
Ahff -Tabela 5 a,RF, art. 40, §2°, Inciso Ill)                                                                                                                                                                                                                            Rs  I ,00

RECEITAS REALIZADAS 20 18 (d)

Aliemgao de Bens
Alienagao de Bens M6veis

Alienagao de Berrs M6veis
Aliena0ao de Bens M6veis e Semoventes

Aliena9ao de Bens M6veis e Semoventes

Contidora
CRC-PB 4.395/0-7

PATRICI0 DA SILVA
Secretalia de Finan¢as

rrfeitun Municipal de Natuha CNPJ: 09`072.448/0001-95 Run Presidente Epiticio Pessoa, 209 Cop: 58410cOO Clentro, Natuba-PB fone:



`J Prefeitura Municipal de Natuba

Seeretaria de Finan9as
Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentalas

i; Demonstrativo VII - Estimativa e Compensapao da Renhncia de Receita
AMF - Tabela 8 a,RF, art. 40, §2°, Inciso V)

Exercicio: 2021
RS milhares

FONTE:  Sistema Publicsoftcontabilidade -Secretaria de Finances -em 15   de   abril   de   2020   as   01:07:16

Contidora
CRC-PB 4.395/0-7 Secretina de Finangas

refeitura Municipal de Natuha CNPJ: 09.072.448/0001 -95 Run Presidente Epiticio Pessoa, 209 Cep: 58410000 Clentro, Natuba-PB fone:



Prefeitura Municipal de Natuba
SecTetaria de Finan€as
Lei de Dfretrizes Orcamentirias para o Exercfcio d€ 2021
Anexo de Metas Fiscais
Margem de Expansao das Despesas Obrigat6rias de Carfter Continuado

A estimativa de margem de expansao das despesas  obrigat6rias de carater continuado 6
urn requisito introduzido pela Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,  para assegurar que
nao   havera   a   criacao    de    nova   despesa   permanente    sem   fontes    consistentes   de
financiamento.

0  aumento  permanente  de  receita  e  entendido  como  aquele  proveniente  da  elevagao  de
aliquotas,  ampliac5o  da base  de calculo,  maj-oraqao  ou criacao  de tributo  ou contribuigao
toaragrafo  §  3°,  do art.17,  da LRF).  A presente estimativa considera como amplia?ao da
base de calculo o crescimento real da atividade econ6mica, dado que se refere a eleva9ao da
grandeza  econ6mica  ou  num6rica  sobre  a  qual  se  aplica  uma  aliquota  para  se  obter  o
montante a ser arrecadado, assim como os efeitos da legislapao sobre a arrecadap5o total.

Por  sua  vez,  considera-se  como  obrigat6ria  de  carater  continuado  a  despesa  corrente
derivada de lei ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacao legal de
sua execugao por urn periodo superior a dois exercicios (caput do art.17, da LRF).

A estimativa da margem de expansao para o exercicio de 2021  foi feita com base somente
na receita administrada pela  Secretaria Municipal  de  Finangas,  tendo  em vista o  elevado
grau de vincula96es  das  demais receitas  ongamentinas,  o  que  inviabiliza  a sua utilizagao
para o aumento das despesas obrigat6rias de carater continuado.

Como estimativa do aumento de receita, foram acrescentados os impactos das variae5es de
receitas decorrentes de alterapao na legislacao tributina:

•    Previsao de aumento do FPM;

•    Modemizagao   da   maquina   arrecadadora   atraves   da   atualizacao   do
cadastro  imobiliario  e  fiscal  do  municipio,  ben  como  da  revisao  dos
cr6ditos para cobranea de taxas municipais para adequaeao ao custo real
de servicos que constituem os respectivos fatos geradores.

Contabilizou-se tamb6m o aumento das  despesas permanentes  de carater obrigat6rio que
terao    impacto    em    2021.    Tal    aumento    sera    provocado    pelos    seguintes    fatores:
implementacao das reestruturap6es de carreiras ja autorizadas ou em fase de autorizacao, no
ambito do Poder Municipal; provimentos de cargos vagos ou criados ja autorizados ou em
fase de autorizagao; crescimento vegetativo da folha de pagamentos de servidores ativos e
inativos decorrentes do aumento do salario minimo e revisao geral.



;! Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Finangas
Departanento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Organientalas
Demonstrativo VIII -Margem de Expansao das Despesas Obrigat6rias de Carater Continuado    Exercicio: 2021

AI\AI -Tabela 9 (LRF, art. 40, §2°, Inciso v)                                                                                                                                                                                                                                      R$  1,00

EVENTOS Valor Previsto para 202 1

FONTE:  Sistema Publicsoftcontabilidade -Secretaria de Finan€as -em 15   de   abril   de   2020   as   01:07:28

Contedora
CRC-PB 4.395/0-7 Secretala de Financas

refeitum Municipal de Natuba CNPJ: 09.072.44oroool-95 Run Presidente Epitdcio Pessoa, 209 Cep:  58410000 Centro, Natube-PB fone:



Prefeitura Municipal de Natuba
Secretaria de Financas
Lei de Diretrizes Or¢amentarias para o Exercicio de 2021

ANEXOS

RISCOS FISCAIS

®



Prefeitura Municipal de Natuba
Sect.etaria de Financas
Lei de Diretrizes Or€ame"tfirias para o Exerci'cio de 2021
Anexo de Riscos Fiscals
RIscos Fiscais

A Lei  de Responsabilidade Fiscal, de maio de 2000,  determinou que os diversos entes da
federa¢ao assumissem o compromisso com a implementa?ao de urn or?amento equilibrado.
Este compromisso inicia-se com a elaborapao da Lei de Diretrizes Ongamentinas, quando
sao definidas as metas fiscais, a previsao de gastos compativeis com as receitas esperadas e
identificados  os principais riscos  sobre  as  contas  priblicas  no  momento  da elaboracao  do
oreamento.

Os  riscos  ongamentarios  sao  aqueles  que  dizem  respeito  a possibjlidade  de  as  recejtas  e
despesas  previstas  nao  se  confirmarem,   isto  e,  que  durante  a  execucao  oTeamentaria
ocoTram desvios entre receitas e despesas or?adas.

0   segundo  tipo   de  risco  refere-se   aos  passivos   contingentes,   especialmente   aqueles
decorrentes de ac5es judiciais.

De acordo com os registros da Procuradoria Juridica do Municipio, as a¢6es em tramitagao
podem vir a se tradurir em desembolso financeiro, por parte do Municipio, no decorrer do
exercicio, sera consignada dotaeao especifica na Lei Oreamentaria Anual, a saber:

•     Possivel  ac6es  relacionadas  a  responsabilidade  do  Municipio,  a  serem
movidas  a  partir  desta  data  e  que  venham  a  motivar  pagamentos  no
exercicio, inclusive de natureza tributaria e trabalhista;

•     Passivos  ainda nao  contabilizados,  relativos  a valores  que,  no exercicio
seguinte, podem vir a ser reconhecidos como divida, como, por exemplo,
o reconhecimento de divida de natureza previdenciala;

•     Dep6sitos judiciais relativos a ac5es a serem impetradas pelo Municipio.

PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS

No caso dos riscos or?amentinos, se ocorrerem durante a execugao do orgamento de 2021,
a Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu art. 90, preve a reavaliag5o bimestral das receitas
de  forma  a  compatibilizar  a  execucao  ongamentaria  e  financeira  com  as  metas  fiscais
fixadas na LDO. A reavaliagao bimestral -juntamente com a avaliacao do cumprimento das
metas fiscais, efetuada a cada quadrimestre - permite que eventuais desvios, tanto de receita
quanto de despesa, sejam corrigidos ao longo do ano, sendo os riscos oreamentarios que se
materializarem compensados com realocaefro ou reducao de despesas.

Ou ainda em caso  o desequilforio  fiscal  se  concretize,  o  Executivo podera lancar mao  da
reserva  de  contingencia,  na  forma  da  alinea b,  inciso  Ill,  art.  50  da  Lei  Complementar
101/2000  ou ainda,  caso nao  seja suficiente e  se prolongue por mais  tempo,  o Executivo
devera reformular o Anexo de Metas Fiscais,  limitando a emissao  de empenho na forma
estabelecida na presente lei.



Prefeitura Municipal de Natuba
Seerctaria de Finangas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentinas
Demonstrativo de Riscos e Metas Fiscais

ANT  -a.RF, art. 4o, §3o)

Exercicio: 2021
R$  1,00

PASSIVOS CONTINGENTES

Contingenciamento e limitapfro

PROVIDENCIAS

Demandas Judiciais
A ss istencias Ihiversas

Calanidede Ptiblica -COVID 19

SUBTOTAL

43.000 de empenho
50.000   Abertura de creditos adicionais a partir da Reserva

de Contingchcia
65.000   Abertura de cieditos adicionais a partir da Reserva

de Contingchcia
158000   SUBTOTAL

43.000

50.000

65.000

158000

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Frustrap5o de Receita
SUBTOTAL

TOTAL

45.000   Limitapao de empenho
45000   SUBTOTAL

R$203.000,00 TOTAL
roNTE:  Sjstema  Publicsoftcontabilidade -Secretaria de Plnangas -em 15   de   abril   de   2020   as   01:09:55

-TINS-
CRC-PB 4.395/0-7

PATRICIO DA SILVA
Secretala de Finangas

45.000
45000

refeitura Municipal de Natube CNPJ: 09.072.448/0001 -95 Run Presidente Epithcio Pessoa, 209 Cep: 58410000 Centro, Natuha-PB fone:



::::.:!t#:#euFniEncipn%LageNatuba
Lei de Diretrizes Orcamentfilias para o Exercfcio de 202]
Anexo de Metas Fiscais
Mem6ria e Metodologia de C5lculo da Receita

COMENTARIO: A previsfro de valores futuros normalmente representa urn grande
desafio. Os fatores que influenciam a arrecadagao sao vdrios, e tamb6m se alteram ao longo
do  tempo.  Muitos  deles  sequer  possuem  maneiras  de  serem  diretamente  mensurados,
especialmente no caso do Municipio de Natuba, bastante carente em estatfsticas.

Desta forma, qualquer exercicio de previsao de valores futuros de series temporais
deve  ser  em  primeiro  lugar,   considerado  como   decorrente  de  m6todos   relativamente
limitados. Os valores previstos nao devem ser interpretados como previs6es completamente
precisas acerca do futuro, mas sim urn ndmero em torno do qual  se pode estabelecer uma
probabilidade relativamente alta de ocorrencia.

RECEITA FISCAL: Fof apurada para 2021 conforme metodologia descrita abaixo.

a) impostos:

0  calculo  dos  impostos  foi  implementado  aplicando  a media de  crescimento  das receitas
realizadas entre 2017 a 2019, baseado no artigo 30 da Lei Federal n° 4.320, de 17/03/1964.

b) Transf erencias correrites (FUNDEB) :

0  valor da  cota-parte  do  fundo  de participa?aoffuNDEB/estado  e  o  valor previsto pelo
Tesouro Nacional.

c) Demals contas

Foram todas atualizadas pelo IPCA para 2021 de 3,75%.

RESULTAD0  PRIMARIO:  Diferenga  entre  o  total  de  receita  e  o  total  de  despesa,
excluidas,   para   ambos   os   totais,   as   parcelas   relacionadas   a   divida,   empr6stimos,
remuneracfro de ativo disponivel, participap6es e privatizae5es.

RESULTADO NOMINAL: Resultado primino -Juros e encargos da divida.

PROJHCAO  DH  CRESCIMENTO  REAL:  Para  2022  e  2023  foram  incorporados  os
valores do IPCA projetados para os respectivos anos, para as metas em valores correntes e
para as metas em valores constantes.

Projecao para o periodo  de  2020  a 2023  (IPCA)  conforme Metas  de  Inflacao  oficiais do
Govemo Federal

2020 -4,00%
2021 -3,75%
2022 -3'50%
2023 -3'50%


